CRITERIOS DE EVALUACION DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA

El presente documento del departamento de Biologia y Geologia se hace con el objetivo de
explicar de forma simplificada a las familias los criterios de evaluacion y los instrumentos de evaluacion
que en este departamento utilizamos para calificar a sus hijos e hijas. Como decia al principio, es una
simplificacidn; para entrar a mayor detalle se debera consultar la programacion de departamento que
esta publicada y/o tratar temas concretos directamente con el profesor que imparte la materia.

El referente fundamental a la hora de la evaluacidn seran los criterios de evaluacién que
aparecen reflejados en la programacién de este departamento que esta publicada. Por tanto, dichos
criterios se pueden consultar. Aunque para simplificar su busqueda, al final de este documento
aparecen unas tablas con los diferentes criterios de evaluacién y su valor porcentual en los diferentes
niveles por materias y evaluaciones. Los criterios estan distribuidos por Unidades Didacticas en los
diferentes cursos. Cada unidad didactica tendra una valoracion de 0 a 10 (dicha nota se obtendra en
funcién de la nota que cada alumno obtenga en los diferentes criterios de evaluacion, teniendo en
cuenta que no todos los criterios tienen el mismo peso porcentual).

Los instrumentos de evaluacidn utilizados para calificar dichos criterios de evaluacion seran
variados: proyecto de investigacion, actividades a realizar por el alumno (en clase, casa o aula virtual),
practicas de laboratorio, observacion en el aula y laboratorio, elaboracion de informes en su cuaderno,
participacion oral en clase si asi lo requiere el profesor, pruebas escritas, etc.) Cada criterio de
evaluacion tiene un instrumento de evaluacion o varios asociados (es decir que podemos utilizar varios
instrumentos para calificar un criterio). El instrumento mas utilizado para saber si los alumnos han
superado los criterios de evaluacidn de las diferentes unidades didacticas seguira siendo la prueba
escrita. De forma general, en la mayoria de los niveles las pruebas escritas suelen englobar
aproximadamente un 60-70% de los criterios. No obstante, esto dependerd del curso en el que estemos,
de la unidad didactica que estemos trabajando o del grupo en cuestidn (por ejemplo, si hacemos
practicas de laboratorio o no, si hay proyecto de investigacion o no). El 30-40% restante, seran criterios
que se valoraran mediante instrumentos de evaluacién diferentes a la prueba escrita.
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