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1. INTRODUCCIÓN 
 

Durante el curso 2023-2024 el Departamento (poner nombre del DPTO) del I.E.S. Profesor Emilio 
Lledó de Numancia de la Sagra (Toledo) impartirá la materia de (poner materia/s y cursos) . Indicar 
legislación que se llevará a cabo durante este curso 

 
2. CONTEXTO 

 
2.1 Características del centro. 

 

El Instituto de Educación Secundaria “Profesor Emilio Lledó” fue inaugurado en el curso 2006-2007 
como centro de educación secundaria y en el curso 2012-2013 se comenzaron a impartir enseñanzas de 
bachillerato. Se encuentra situado en la localidad de Numancia de la Sagra. 
Numancia de la Sagra está situada en la zona de la Sagra, en la provincia de Toledo. Su población ha 
crecido considerablemente, ya que su proximidad a Madrid lo convirtió en un lugar donde trasladarse a 
vivir desde los pueblos del sur de la capital, unido al crecimiento de grandes empresas de logística en la 
zona. Esto hace que en la localidad vivan muchas familias que originariamente no eran de la población. 
Actualmente tiene 4846 habitantes de los que un 13 % es población nacida en otros países (Marruecos, 
Rumania, Perú, Venezuela, Bulgaria ….) 
En la actualidad el sector predominante es el de servicios con un 51,6 % del total de empresas que 
operan en el municipio, seguido por los de la construcción con un 28,6 %, la industria con un 17,5 % y 
finalmente la agricultura con tan sólo un 2,4 %. 
. 
El edificio está dividido en dos alas que forman entre si un ángulo agudo con el vértice hacia el S, una 
en dirección N-S y la otra NO-SE, por lo que la mayor parte del edificio queda a resguardo del sol; cada 
ala tiene dos plantas y la superficie total es de unos 5200 m. cuadrados. 
Las dependencias de las que dispone el centro son: 
Ala pequeña, planta baja: Conserjería, Administración, zona de espera, despachos de Secretaría, 
Dirección, Jefatura de Estudios y Orientación, AMPA, Sala de Profesores, Despachos de los 
Departamentos Didácticos, aula de Convivencia, aseos de profesores, aseos de alumnos, vestuarios del 
personal no docente y almacén de limpieza. 

 
Ala pequeña, planta alta: Aula de Informática I, 6 aulas de ESO, 2 Aulas de Música, Grupo de presión, 
aseo alumnos, aseo alumnas. 

 
Ala grande, planta baja: Biblioteca, almacén de libros, almacén de programas, 1 aseo, 2 aseos de 
alumnos y 2 de alumnas, 8 aulas de ESO, 2 aulas pequeñas de tutoría, 3 aulas de pequeño grupo, 
cafetería, almacén general, laboratorio, taller de Tecnología 1, Almacén de Informática. 

 
Ala grande, planta alta: Aula de Humanidades, sala de usos múltiples, Aula de Informática II, sala de 
reuniones, asociación de alumnos, 10 aulas de ESO, 2 de las cuales se están utilizando como aulas de 
Música, 2 aulas de Plástica y el Taller de tecnología II. 

 
De acuerdo con las instrucciones de organización y funcionamiento de los centros de secundaria, 

el calendario escolar del centro se fija del siguiente modo: 
 

a) El curso académico se iniciará el 1 de septiembre y finalizará el 31 de agosto del año siguiente. Las 
actividades lectivas y las derivadas de las Programaciones didácticas, la Programación general anual y 
la Memoria anual se desarrollarán entre el 1 de septiembre y el 30 de junio. Las pruebas o convocatorias 
extraordinarias se realizarán fuera del calendario de días lectivos establecido. 
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b) El centro permanecerá abierto durante el mes de julio con el personal directivo y de administración 
y servicios, para garantizar los procesos de matriculación, expedición de certificaciones, tramitación de 
becas y, en general, para prestar atención y dar información a la comunidad educativa. Sin perjuicio de 
lo anterior, el director comunicará al Servicio de Inspección Educativa la fecha del mes de julio en que 
el centro da por concluidas todas las tareas que se hayan de realizar en este período. 

 
La jornada lectiva en este centro se extiende entre las 8:40 h y las 14.40 h de lunes a viernes, con seis 
periodos lectivos de 55 minutos, y un recreo intermedio de 30 minutos, distribuidos así: 

 
Período 1 08:40- 9:35
Período 2 09:35-10:30
Período 3 10:30-11:25
Recreo :11:25-11:55
Período 5 11:55-12:50
Periodo 5 12:50-13:45
Período 6 13:45-14:40

 
 

2.2 Características del alumnado: 
 

Durante el curso 2023-2024 el centro cuenta con un total de 598 alumnos matriculados de los cuaes 
439 alumnos cursan Educación Secundaria Obligatoria (programa bilingüe o no bilingüe), 97 
bachilleratos, 42 Formación Profesional Básica de Restauración y 20 en Grado Medio de Servicios en 
Restauración. Del total de alumnos matriculados un 7 % son alumnos extranjeros procedentes de 10 
nacionalidades distintas (Marruecos, Rumania, China, Bulgaria, Portugal, Perú, Paraguay, Ecuador, 
Uruguay y Venezuela). 
Además de la propia localidad de Numancia y su urbanización (Villeriche), acude al centro alumnado 
de la vecina localidad de Pantoja situada a 5 km del centro. Se trata de un 35% de total del alumnado 
del centro 
Hoy el centro cuenta con un porcentaje pequeño de alumnos que proceden de otras localidades, como 
es el caso de la escolarización en la Formación Profesional Básica y el Ciclo de Grado Medio, con 
alumnos procedentes de Yuncos, Esquivias, Illescas o Cedillo del Condado. 
Finalmente hay un porcentaje pequeño, pero para tener en cuenta, de alumnos que se matriculan una 
vez comenzado el curso escolar. 
La muy variada procedencia del alumnado provoca una diversidad de intereses, niveles de conocimiento 
y capacidades, que suponen dificultades añadidas en los procesos de enseñanza-aprendizaje. A ello 
debemos sumar la disparidad de grupos de edad, que sin duda, también inciden en los niveles de 
convivencia en el centro. 

 
CENTROS ESCOLARES DE LA ZONA DE INFLUENCIA 
Los alumnos que acuden al centro para cursas Educación Secundaria Obligatoria proceden de 3 colegios 
de Primaria. 
Colegio “Santísimo Cristo de la Misericordia”. Numancia de la Sagra. 
Colegio “Emilio Calatayud”. Numancia de la Sagra. 
Colegio “Marqueses de Manzanedo”. Pantoja 
2.3 Profesorado: 
El incremento de alumnado y de grupos, ha supuesto también un incremento en el número de profesores, 
lo que motiva un aumento en la movilidad, y por tanto, que muchos docentes impartan docencia en 
nuestro centro por primera vez, durante este curso el centro cuenta con un total de 61 profesores. 
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En general, se trata de profesorado participativo y comprometido con la vida académica del centro, 
tratándose de un Claustro muy dinámico que se implica en numerosos proyectos, y con inquietudes que 
superan la exclusiva realización de sus clases. 
Recursos humanos. Profesorado del departamento y materias que imparte. 

 
 

El departamento de Economía se compone de dos personas y asume la jefatura de este el profesor David 
Pérez Fernández, que imparte las siguientes asignaturas: 

 
Economía y Emprendimiento (4º ESO , C) 3 horas 
Economía (1º Bachillerato de HH y CCSS) 4 horas 
Economía de la Empresa (2º Bachillerato de HH y CCSS) 4 horas 
Además imparte el módulo de Formación y Orientación Laboral (IAEE) en 2º curso de Grado Medio 
(Cocina y Restauración) 3 horas. 
Atención educativa : 4º ESO. 1 Hora 

El departamento consta de otra profesora : Alicia Díaz Martínez que imparte las siguiente asignaturas. 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales (1º ESO E y D): 2 horas 
Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable (3º ESO: 2 horas 
Formación y Orientación personal y profesional (4º ESO D) 3 horas 
Módulo de Emprendimiento e Iniciativa Emprendedora en 2º curso de Grado Medio (Cocina y 
Restauración) 3 horas. 
Módulo Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales. 2 horas 

 
 

3. PROGRAMACIONES LOMLOE 

Legislación 

Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, 
de Educación (LOMLOE) 
Real Decreto217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenación y las enseñanzas mínimas 
de la ESO 
Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la ordenación y las enseñanzas mínimas 
del Bachillerato 
Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenación y el currículo de la ESO en la 
comunidad autónoma de Castilla- La mancha 
Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenación y el currículo del Bachillerato en 
la comunidad autónoma de Castilla- La mancha 
Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusión educativa del alumnado en la 
Comunidad de Castilla- La mancha 
Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organización de la orientación académica, 
educativa y profesional en Castilla- La mancha (completa el Decreto 85/2018) 
Orden 166/2022, de 2 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se 
regulan los programas de Diversificación Curricular en la ESO en Castilla- La Mancha 
Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluación, promoción y titulación en la ESO, 
Bachillerato y Formación Profesional en la comunidad autónoma de Castilla- La Mancha. 
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Orden 118/2022, de 14 de junio, por la que se establece la regulación de la organización y 
funcionamiento en los centros públicos de ESO, FP de Castilla- La Mancha. 
Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y deportes , por la que se 
regula la evaluación en la ESO en la comunidad autónoma de Castilla- La mancha 
Orden 187/2022, de 27 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y deportes , por la que se 
regula la evaluación en Bachillerato en la comunidad autónoma de Castilla- La mancha 
Orden 27/2018, de 8 de febrero, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se regulan 
los proyectos bilingües y plurilingües en las enseñanzas de la ESO, Bachillerato y Formación 
Profesional de los centros educativos sostenidos con fondos públicos de la comunidad autónoma de 
Castilla- La mancha. 
Orden 167/2020, de 13 de octubre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se 
modifica la Orden 27/2018, de 8 de febrero, por la que se regulan los proyectos bilingües y plurilingües 
en las enseñanzas de la ESO, Bachillerato y Formación Profesional de los centros educativos sostenidos 
con fondos públicos de la comunidad autónoma de Castilla- La mancha. 
Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se 
regula la elaboración y ejecución de los planes de lectura de los centros docentes de Castilla- La Mancha 
Orden 178/2022, de 14 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que 
se regula la elaboración del Plan Digital de los centros educativos sostenidos con fondos públicos no 
universitarios. 

 
 

Esta programación tiene que ajustarse a la Memoria Anual del curso 2022/23, por lo que para la 
elaboración de la misma se parte de las propuestas de mejora recogidas en la Memoria del Departamento 
de Economía del curso 2022-2023 y se tendrán también en consideración los resultados obtenidos en la 
evaluación inicial, que este curso cobran una relevancia extraordinaria, ya que permitirán identificar el 
grado de consolidación de los aprendizajes esenciales del curso anterior que precisa el alumnado y el 
programa de afianzamiento de los mismos. 

 
Asi, las propuestas de mejora establecidas por el departamento de Economía fueron: 
Unificar todo el sistema de trabajo con el alumnado en una única plataforma. 
Contar con una hora de aula de informática en las materias relacionadas con el emprendimiento. 
Incrementar la participación y debate en el aula sobre los temas de actualidad en los que sea posible. 

 
 

El Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre y el Real Decreto 217/2022 , por el que se establece el 
currículo básico de la Educación Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, recoge que el estudio y la 
formación en economía se hacen absolutamente necesarios en un contexto muy globalizado, en el que 
las relaciones económicas son cada vez más complejas. La economía está presente en todos los aspectos 
de nuestra vida cotidiana, cualquier ciudadano necesita conocer las reglas básicas que explican los 
acontecimientos económicos y el lenguaje específico que es utilizado por los economistas y los medios 
de comunicación para analizar esos hechos. La realidad no puede entenderse correctamente sin 
considerar el comportamiento económico, individual y colectivo, de las personas en la búsqueda de la 
satisfacción de sus necesidades, así como la producción y organización de los bienes y servicios que se 
necesitan para ello, y la distribución de los recursos escasos. 
El estudio de la economía ayuda a percibir y conocer el mundo que nos rodea, y posibilita analizar y 
profundizar en las relaciones humanas desde aspectos micro y macroeconómicos, incluyendo diferentes 
variables de contexto; facilita la comprensión de los conceptos utilizados habitualmente en la economía 
y en el mundo empresarial, potencia las habilidades y destrezas de razonamiento, abstracción e 
interrelación, y proporciona herramientas para examinar de forma crítica la sociedad en la que nos 
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desenvolvemos; además, contribuye a desarrollar la curiosidad intelectual, la capacidad analítica, el 
rigor y la amplitud de perspectivas al hacer frente al estudio e investigación de diversos temas, el 
conocimiento de variables como el crecimiento, la pobreza, la educación, la salud, la riqueza, el medio 
ambiente, etc., un conocimiento matemático y estadístico, así como una habilidad de comunicación oral 
y escrita para explicar y transmitir las ideas y conclusiones con argumentos y evidencias empíricas, un 
sólido sentido de la ética y respeto al ser humano, así como una intensa capacidad de trabajo, tanto 
individual como en equipo. 

 
Quizás, lo que mejor distingue a la economía como disciplina de otras en las ciencias sociales, no es su 
objeto, sino su enfoque. A día de hoy cobran más valor, si cabe, los conocimientos económicos por la 
importancia de contar con ciudadanos solventes e informados y por la relevancia de una buena 
administración de los recursos de un país, lo que muestra la gran trascendencia social de la economía, 
pues su conocimiento contribuye a fomentar la mejora en la calidad de vida, el progreso y el bienestar 
social. 

 
El estudio de la economía proporciona, junto con la formación técnica, una serie de competencias en 
trabajo en equipo, habilidades de comunicación, iniciativa y liderazgo, así como el estímulo del espíritu 
emprendedor. 

 
Como me referí anteriormente, la Economía se incluye dentro de las Ciencias Sociales y conlleva una 
estrecha relación con otras disciplinas como la Historia, las Matemáticas, la Filosofía, etc. En este 
sentido, conforma una serie de postulados conceptuales que nos permiten analizar, comprender e 
interpretar la realidad actual. Los problemas económicos se presentarán relacionados con el contexto 
sociocultural de que se trate. La incidencia de las situaciones económicas en la vida diaria es notoria, lo 
que nos permite adoptar una metodología activa respecto a estas. 
Es necesario que el alumno alcance el conocimiento suficiente de los conceptos y su utilización para 
que pueda interpretar adecuadamente datos, plantear y analizar los problemas económicos y sus 
soluciones. Para ello nos valdremos de los medios que tenemos a nuestra disposición y la naturalidad 
en su utilización, como internet, que no hay que desdeñarlo hoy en día, la informática en general, 
gráficos, etc. con el fin de acercar y hacer útil la Economía en el entorno del alumno. 

 
 

 La Programación Didáctica que aquí se presenta, parte de las siguientes referencias: 
 Las características y valores de nuestra sociedad. 
 La legislación educativa y los elementos del currículo establecidos. 
 Las características psicoevolutivas de los alumnos de ESO y Bachillerato. 
 Las Teorías de las Ciencias de la Educación y los principios que de ellas derivan. 
 Y por último, una reflexión sobre la práctica de aula: las actividades de enseñanza-aprendizaje, 

los recursos didácticos, la distribución del espacio, el tiempo, etc. 
 

Esta reflexión ha permitido la toma de decisiones sobre los elementos del currículo de las distintas 
materias que imparte el Departamento de Economía: los objetivos, competencias, contenidos, criterios 
de evaluación, metodología, atención al alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo, 
evaluación y su contribución al desarrollo de las Finalidades, Competencias y Objetivos Generales de 
las distintas etapas. 

 
La Programación didáctica se define como instrumento específico de planificación, desarrollo y 
evaluación de cada materia, ámbito o módulo del currículo. Será elaborada y modificada, en su caso, 
por los departamentos de coordinación didáctica, debiendo ser aprobada por el Claustro. (Orden de 02 
de julio de 2012 de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones 
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que regulan la organización y funcionamiento de los Institutos de Educación Secundaria en la 
Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha). 
La Programación Didáctica elaborada tiene estas características: 

 
 Abierta y flexible: que permita modificar, ampliar, completar y decidir a lo largo del proceso 

de la práctica educativa. 
 Real y útil: es una guía para la práctica educativa: se elabora antes de que comience el curso, 

se evalúa permanentemente y esta evaluación permitirá introducir las modificaciones 
necesarias para adaptarle a las necesidades educativas de los alumnos. 

 Adaptada a la realidad de los alumnos: la comprensión de las características del alumnado 
impregna todas las decisiones de la programación. 

 Globalizadora: para dar respuesta al desarrollo de todos los ámbitos que constituyen el 
desarrollo de la personalidad. 

 Compensadora: de las desigualdades y carencias educativas que tienen origen personal, social, 
cultural o familiar. 

 Revisable: en función del análisis de la práctica. 
 

OBJETIVOS DE LA ESO 
 

Según el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenación y las enseñanzas 
mínimas de la Educación Secundaria Obligatoria contribuirá a desarrollar en los alumnos las 
capacidades que les permitan: 
a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demás 
personas, practicar la tolerancia, la cooperación y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse 
en el diálogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y 
prepararse para el ejercicio de la ciudadanía democrática. 
b) Desarrollar y consolidar hábitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como 
condición necesaria para una realización eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo 
personal. 
c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. 
Rechazar los estereotipos que supongan discriminación entre hombres y mujeres. 
d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ámbitos de la personalidad y en sus relaciones con 
las demás personas, así como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos 
sexistas y resolver pacíficamente los conflictos. 
e) Desarrollar destrezas básicas en la utilización de las fuentes de información para, con sentido crítico, 
adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnológicas básicas y avanzar en una 
reflexión ética sobre su funcionamiento y utilización. 
f) Concebir el conocimiento científico como un saber integrado, que se estructura en distintas 
disciplinas, así como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos 
campos del conocimiento y de la experiencia. 
g) Desarrollar el espíritu emprendedor y la confianza en sí mismo, la participación, el sentido crítico, la 
iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir 
responsabilidades. 
h) Comprender y expresar con corrección, oralmente y por escrito, en la lengua castellana y, si la 
hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad autónoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en 
el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura. 
i) Comprender y expresarse en una o más lenguas extranjeras de manera apropiada. 
j) Conocer, valorar y respetar los aspectos básicos de la cultura y la historia propias y de las demás 
personas, así como el patrimonio artístico y cultural. 
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k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias, 
afianzar los hábitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educación física y la práctica del 
deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensión humana de la 
sexualidad en toda su diversidad. Valorar críticamente los hábitos sociales relacionados con la salud, el 
consumo, el cuidado, la empatía y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el 
medio ambiente, contribuyendo a su conservación y mejora. 
l) Apreciar la creación artística y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artísticas, 
utilizando diversos medios de expresión y representación. 
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Departamento de Economía. 
IES Emilio Lledó 

 
 
 

OBJETIVOS DEL BACHILLERATO 
 
Según el Decreto 83/2022, El Bachillerato contribuirá a desarrollar en los alumnos y las alumnas las 
capacidades que les permitan: 
a) Ejercer la ciudadanía democrática desde una perspectiva global y adquirir una conciencia cívica responsable, 
inspirada por los valores de la Constitución Española y por los derechos humanos, que fomente la 
corresponsabilidad en la construcción de una sociedad justa y equitativa. 
b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa, 
responsable y autónoma, desarrollar su espíritu crítico, además de prever, detectar y resolver pacíficamente los 
conflictos personales, familiares y sociales, así como las posibles situaciones de violencia. 
c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar 
críticamente las desigualdades existentes, así como el reconocimiento y enseñanza del papel de las mujeres en 
cualquier momento y lugar, particularmente en Castilla-La Mancha, impulsando la igualdad real y la no 
discriminación por razón de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religión 
o creencias, orientación sexual o identidad de género, además de por cualquier otra condición o circunstancia, 
tanto personal como social. 
d) Afianzar los hábitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones necesarias para el eficaz 
aprovechamiento del aprendizaje y como medio de desarrollo personal. e) Dominar la lengua castellana tanto 
en su expresión oral como escrita. 
f) Expresarse, con fluidez y corrección, en una o más lenguas extranjeras, aproximándose, al menos en una de 
ellas, a un nivel B1 del Marco Común Europeo de Referencia de las Lenguas, como mínimo. 
g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologías de la información y la comunicación. 
h) Conocer y valorar críticamente las realidades del mundo contemporáneo, sus antecedentes históricos y los 
principales factores de su evolución. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social, 
respetando y valorando específicamente, los aspectos básicos de la cultura y la historia, con especial atención 
a los de Castilla-La Mancha, así como su patrimonio artístico y cultural. 
i) Acceder a los conocimientos científicos y tecnológicos fundamentales, además de dominar las habilidades 
básicas propias de la modalidad elegida. 
j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigación y de los métodos científicos. 
Conocer y valorar, de forma crítica, la contribución de la ciencia y la tecnología al cambio de las condiciones 
de vida, así como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente. 
k) Afianzar el espíritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, 
confianza en uno mismo y sentido crítico. 
l) Desarrollar la sensibilidad artística, literaria y el criterio estético como fuentes de formación y 
enriquecimiento cultural, conociendo y valorando creaciones artísticas, entre ellas las castellano-manchegas, 
sus hitos, sus personajes y representantes más destacados. 
m) Utilizar la educación física y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social, afianzando los hábitos 
propios de las actividades físico-deportivas para favorecer el bienestar físico y mental. AÑO XLI Núm. 134 14 
de julio de 2022 24734 
n) Afianzar actitudes de respeto y prevención en el ámbito de la movilidad segura y saludable. 
ñ) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climático y en la defensa 
del desarrollo sostenible. 
o) Conocer los límites de los recursos naturales del planeta y los medios disponibles para procurar su 
preservación, durante el máximo tiempo posible, abandonando el modelo de economía lineal seguido hasta el 
momento y adoptando tanto los hábitos de conducta como los conocimientos propios de una economía circular. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Introduccion a la economia 

es básicos: 

ión de economia 
ores económicos básicos 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Microeconomia y macroeconomia

es básicos: 

mia pública. 
ores económicos basico 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: el dinero, lis instrumentos de pago y finanzas personales

es básicos: 

ro 
mentos de pago 

de productos financieros 
Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: El consumo, publicidad y economia familiar

es básicos: 

mo responsable 
dad y promociones 

mentos de economía familiar 
Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Autonomia e iniciativa personal

es básicos: 

omia e iniciativa personal 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Autonococimiento: fortalezas y debilidades personañes

es básicos: 

nocimiento: fortalezas y debilidades personales 
encia emocional 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: La creatividad 

es básicos: 

cas para el fomento de la creatividady espíritu innovador 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: El trabajo en equipo 

es básicos: 

o cooperativo: asunción de funciones 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Emprendedor y empresario 

es básicos: 

ndedor y sus cualidades 
ocial del emprendimiento 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: la empresa, su entorno y tipos de empresa

es básicos: 

de empresa 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: Proyecto de empresa 

es básicos: 

ecto de empresa concepto y estructura 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para pode
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de ESO (LOMLOE) 

Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales

d de Programación: plan de marketing 

es básicos: 

de marketing 

Nombre

icar algunos conceptos económicos y financieros básicos, además de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversión, préstamo y gasto de dinero
ando por qué se pagan o reciben intereses y quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema, comprendiendo el diferente nivel de riesg
jado a cada una de las alternativas, para así poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y la inversión. 

F.CE1.CR1 Comprender conceptos económicos básicos, interpretando la problemática económica de su entorno y valorando la importancia de la
intervención del sector público, fundamentalmente en la corrección de desigualdades. 

F.CE1.CR2 Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos intermediarios financieros
y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud crítica, siendo conscientes del problema de la información
asimétrica. 

F.CE1.CR3 Valorar el impacto de la planificación y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de
ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores. 

F.CE2.CR1 

F.CE2.CR2 

Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por la
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Identificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como conocer los trámites habituales 
en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo. 

F.CE3.CR1 Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionándolas con los diferentes ámbitos del desarrollo personal y la vida diaria. 

F.CE3.CR2 Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto
materiales como humanos, idóneos para su correcta resolución. 

F.CE3.CR3 Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superación, mejora y perfeccionamiento. 

Nombre

rrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demás, resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir, valorando el planteamiento de 
estas personales y de grupo, ejerciendo el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo común para llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos
orativos. 

F.CE4.CR1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo. 

F.CE4.CR2 Desarrollar una actitud flexible en la resolución de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la
negociación. 

F.CE4.CR3 Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino también
recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo. 

Nombre

ner proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la creatividad y valorando el
del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, para promover iniciativas emprendedoras tanto sociales como económicas. 

F.CE5.CR1 Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la
innovación y el bienestar social. 

F.CE5.CR2 Reconocer la función social que desempeñan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas
emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental. 

F.CE5.CR3 Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigación del entorno e incluyan un plan de comercialización, valorando
la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad. 

F.CE5.CR4 Seleccionar fuentes de información fiables, contrastando y justificando su veracidad y adoptando una actitud crítica. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Me conozco 

es básicos: 

ocimiento de uno mismo 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Perfil de la persona emprendedora

es básicos: 

e la persona emprendedora 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Trabajo en equipo 

es básicos: 

o en equipo e inteligencia emocional 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Emprendimiento y empresa 

es básicos: 

ension del emprendimiento 
atividad y la innovacion 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: La ODS . Agenda 2030 

es básicos: 

S y Agenda 2030. Finanzas sostenibles. Trabajo sostenible 
mia circular 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Finanzas sostenibles 

es básicos: 

as públicas y transicion verde. La solidaridad intergeneracional. 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Economia circular 

es básicos: 

mia circular. Las 7R. Mi proyecto de economía circular 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Politica pública y transicion verde

es básicos: 

 publica y transicion verde. La solidaridad intergeneracional 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Consumo responsable y sus beneficios

es básicos: 

mo responsable y sus beneficios individuales y sociales 
o es consumo responsable? 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Cosumismo y publicidad 

es básicos: 

uencia de la publicidad 
hos de los consumidores 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Documentos de trabajo 

es básicos: 

entender documentos. Nomina contrato de trabajo 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
3º de ESO (LOMLOE) 

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

d de Programación: Mi presupuesto y trámites con la admon publica

es básicos: 

supuesto personal 
es cotidianos con las administración pública 

Nombre

zar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado que impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo y la toma de
ones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales, que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y económico más próximo 
CR.CE1.CR1 

CR.CE1.CR2 

CR.CE1.CR3 

Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificación, las propias
capacidades emprendedoras. 
Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, así como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realización de proyectos de
emprendimiento y búsqueda de oportunidades. 
Aprender a trabajar, en la realidad económica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipándose a los riesgos y buscando las
oportunidades. 

Nombre

rrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y económico, utilizando instrumentos
adores en entornos de aprendizaje, para promover iniciativas emprendedoras sociales y económicas 
CR.CE2.CR1 

CR.CE2.CR2 

CR.CE2.CR3 

Comprender la dimensión social del emprendimiento, analizando su repercusión en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de
las experiencias que existen en nuestra región. 
Trabajar la creatividad y la innovación como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de
técnicas variadas, como la gamificación. 
Valorar la utilidad social y económica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir de la
experimentación dentro del aula. 

Nombre

ar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo Sostenible,
ntando la toma de decisiones de ahorro responsable en una sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de cambio, para construir un
o social basado en la sostenibilidad y la igualdad laboral y salarial 

CR.CE3.CR1 

CR.CE3.CR2 

Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que
se llevan a cabo desde nuestra comunidad autónoma. 
Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas
salariales, analizando los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra comunidad autónoma. 

Nombre

nocer el impacto social y medioambiental de la actividad económica, valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y producción, dentro del
o de las políticas públicas, para tomar conciencia del proceso de transición ecológica 
CR.CE4.CR1 

CR.CE4.CR2 

Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades económicas, empleando un espíritu crítico y constructivo. 

Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en marcha de un proyecto local de economía circular, haciendo uso
de técnicas innovadoras en el aula. 

Nombre

ar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el correspondiente cambio en las formas de producción, desarrollando, simultáneamente, un 
amiento crítico y analítico sobre la repercusión de nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadanía global 
CR.CE5.CR1 

CR.CE5.CR2 

Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para atajar el cambio climático y la desigualdad social, promoviendo
actitudes socialmente responsables, mediante su implementación, tanto en entornos cercanos, como en otros simulados. 
Reconocer la importancia del desarrollo de políticas públicas para la mejora de nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusión
nacional, regional y local. 

Nombre

cir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleándolos adecuadamente, para poder
derarlos en la toma de decisiones racionales, necesarias en nuestra sociedad, así como para dirigirse adecuadamente a las administraciones públicas y a las que
por los derechos de los consumidores 

CR.CE6.CR1 

CR.CE6.CR2 

Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de preservarlos 
conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ámbitos, desde el local al internacional, velan por 
preservación de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneración de los mismos. 
Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, así como comprender los trámites
habituales en las relaciones con las administraciones públicas, cumplimentándolos y tramitándolos, tanto de forma manual como telemática. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Formación y Orientación Personal y Profesional

d de Programación: CONÓCETE A TÍ MISMO 

es básicos: 

R HUMANO Y EL CONOCIMIENTO DE UNO MISMO. 
N Y CONOCIMIENTO DEL SER HUMANO. 
OPOLOGÍA. SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA, 

Nombre

render los procesos físicos y psicológicos implicados en la cognición, la motivación y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la conducta y desarrolland
egias de gestión emocional y del propio proceso de aprendizaje, para mejorar el desempeño en el ámbito personal, social y académico y lograr mayor control sobr
ciones y sus consecuencias. 

P.CE1.CR1 

P.CE1.CR2 

P.CE1.CR3 

P.CE1.CR4 

Mejorar el desempeño personal, social y académico aplicando estrategias de aprendizaje y gestión emocional que permitan mayor contro
sobre las acciones y sus consecuencias. 
Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan
la adquisición de conocimientos, destrezas y actitudes. 
Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su repercusión en el aprendizaje y desarrollando estrategias que
lo mejoren. 
Analizar la relación de la cognición, la motivación, el aprendizaje y la gestión emocional con la conducta, tanto propia como de los demás, a 
partir de las bases teóricas fundamentales de los procesos físicos y psicológicos que intervienen en ellos. 

Nombre

render las principales características del desarrollo evolutivo de la persona, analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos 
ficando las cualidades personales y de relación social propias y de los demás, para potenciar las que favorecen la autonomía y permiten afrontar de forma efica
evos retos. 

P.CE2.CR1 

P.CE2.CR2 

P.CE2.CR3 

Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomía, identificando las cualidades personales y sociales propias y de los
demás y analizando los elementos que condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo. 
Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las principales características de la madurez que van
conformando a la persona en distintos planos: físico, cognitivo, social, emocional y sexual. 
Identificar cualidades personales y de los demás, reflexionando sobre la importancia de potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente
los retos y faciliten el proceso de transición de la adolescencia a la edad adulta. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Formación y Orientación Personal y Profesional

d de Programación: CONOCE TU ENTORNO 

es básicos: 

ACIÓN Y ORIENTACIÓN PERSONAL Y PROFESIONAL HACIA LA VIDA ADULTA. 
NDIZAJE Y SER HUMANO. 
TRUCCIÓN DEL SENTIDO DE LA COMPETENCIA Y LOGRO. 
CIONES CON LOS DEMÁS. 

Nombre

cer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, analizando con empatía su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el 
tu crítico sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural. 
P.CE3.CR1 

P.CE3.CR2 

Reflexionar de manera crítica sobre la condición humana, la sociedad y la cultura a partir del conocimiento que proporcionan las ciencias 
humanas y sociales. 
Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas perspectivas a partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias
humanas y sociales, mostrando actitudes de respeto y empatía por lo diferente y valorando la equidad y la no discriminación. 

Nombre

cer la dimensión social y antropológica del ser humano y desarrollar estrategias y habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes,
derando los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuración psicológica de la persona, para comprenderse a sí misma e interactuar con los
s desde el respeto a la diversidad personal, social y cultural. 
P.CE4.CR1 

P.CE4.CR2 

P.CE4.CR3 

Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptación a nuevos grupos y contextos a partir del conocimiento social y antropológico 
del ser humano. 
Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuración psicológica de la persona a partir del conocimiento
comparado de la dimensión social y antropológica del ser humano. 
Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusión y la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, considerándola un elemento
enriquecedor a nivel personal, social y cultural. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Formación y Orientación Personal y Profesional

d de Programación: TOMA DE DECISIONES 

es básicos: 

TACIÓN HACIA LA FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL. 
ORACIÓN DEL ENTORNO PROFESIONAL. 

Nombre

rar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
rollando el espíritu de iniciativa y de superación, así como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico 
sional propio y realizar una primera aproximación al diseño de un plan sobre su inserción laboral y la correspondiente búsqueda activa de empleo. 
P.CE5.CR1 

P.CE5.CR2 

Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de búsqueda activa de empleo
priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante la exploración de las oportunidade
académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual, y desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de
decisiones. 
Explorar el entorno próximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se
adaptan a las cualidades, capacidades, destrezas e intereses personales, potenciando el espíritu de iniciativa y superación. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Formación y Orientación Personal y Profesional

d de Programación: EXPLORAMOS EL ENTORNO ACADÉMICO Y PROFESIONAL

es básicos: 

ECTO E ITINERARIO PERSONAL ACADÉMICO Y PROFESIONAL. 
XIMACIÓN A LA BÚSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO. 

Nombre

rar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno, descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
rollando el espíritu de iniciativa y de superación, así como las destrezas necesarias en la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico 
sional propio y realizar una primera aproximación al diseño de un plan sobre su inserción laboral y la correspondiente búsqueda activa de empleo. 
P.CE5.CR1 

P.CE5.CR2 

Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional propio y aproximarse al proceso de búsqueda activa de empleo
priorizando las necesidades y descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante la exploración de las oportunidade
académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual, y desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de
decisiones. 
Explorar el entorno próximo identificando las oportunidades académicas y profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se
adaptan a las cualidades, capacidades, destrezas e intereses personales, potenciando el espíritu de iniciativa y superación. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Economía y Emprendimiento

d de Programación: HABILIDADES SOCIALES, PERSONALES, GESTIÓN EMOCIONAL Y CREATIVIDAD.

es básicos: 

l de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad. Autoconfianza, autoconocimiento. 
vidad. 
ades sociales. Comunicación. 
n de emociones. 

Nombre

zar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demás, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas
arias, para adaptarse a entornos cambiantes y diseñar un proyecto personal que genere valor para los demás. 

EM.CE1.CR1 

EM.CE1.CR2 

EM.CE1.CR3 

Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoración crítica sobre las
propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el contro
consciente de las emociones. 
Utilizar estrategias de análisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demás. 

Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando actitudes creativas. 

Nombre

ar estrategias de conformación de equipos, así como habilidades sociales, de comunicación e innovación ágil, aplicándolas con autonomía y motivación a las
micas de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideación y

rollo de soluciones emprendedoras. 
EM.CE2.CR1 

EM.CE2.CR2 

EM.CE2.CR3 

Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducación e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y
visualización de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificación y optimización de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecución del reto propuesto. 
Poner en práctica habilidades sociales, de comunicación abierta, de motivación, de liderazgo y de cooperación e innovación ágil tanto de
manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo. 
Valorar y respetar las aportaciones de los demás en las distintas dinámicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las
decisiones tomadas de forma colectiva. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Economía y Emprendimiento

d de Programación: DECISIONES ECONÓMICAS INDIVIDUALES, COLECTIVAS. EL MERCADO

es básicos: 

TORNO COMO FUENTE DE IDEAS Y OPORTUNIDADES. 
TORNO SOCIAL,CULTURAL, AMBIENTAL. 
RNO ECONÓMICO EMPRESARIAL 

Nombre

rar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando
ologías ágiles de ideación y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superación
os relacionados con la preservación y cuidado del medio natural, social, cultural y artístico. 

EM.CE3.CR1 

EM.CE3.CR2 

EM.CE3.CR3 

Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artístico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el
desarrollo sostenible con visión creativa, emprendedora y comprometida. 
Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, así como el
impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas. 
Aplicar metodologías ágiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construcción de ideas creativas y sostenibles que 
faciliten la superación de los retos planteados y la obtención de soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario. 

Nombre

render aspectos básicos de la economía y las finanzas, valorando críticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como lo
pios de interacción social desde el punto de vista económico, para relacionar dichos aspectos con la búsqueda y planificación de los recursos necesarios en e
rollo de la idea o solución emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible. 
EM.CE6.CR4 Valorar críticamente el problema económico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como los principios de interacción socia

desde el punto de vista económico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Economía y Emprendimiento

d de Programación: ECONOMÍA SOCIAL Y FINANZAS PERSONALES

es básicos: 

N, VISIÓN Y VALORES DE LA EMPRESA. 
POS EN LAS EMPRESAS. 
ZAS PERSONALES 

Nombre

render aspectos básicos de la economía y las finanzas, valorando críticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como lo
pios de interacción social desde el punto de vista económico, para relacionar dichos aspectos con la búsqueda y planificación de los recursos necesarios en e
rollo de la idea o solución emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible. 
EM.CE6.CR1 

EM.CE6.CR2 

EM.CE6.CR3 

EM.CE6.CR4 

Desarrollar una idea o solución emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ámbito de la
economía y las finanzas, viendo la relación entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo. 
Conocer de manera amplia y comprender con precisión los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ámbito económico y
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad autónoma, aplicándolos con coherencia a situaciones, actividades o 
proyectos concretos. 
Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes 
económicos y financieros necesarios. 
Valorar críticamente el problema económico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como los principios de interacción socia
desde el punto de vista económico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
4º de ESO (LOMLOE) 

Economía y Emprendimiento

d de Programación: EMPRESA Y SU ENTORNO. IDEA DE NEGOCIO

es básicos: 

TORNO COMO FUENTE DE IDEAS Y OPORTUNIDADES. 
RSOS PARA LLEVAR A CABO UN PROYECTO EMPRENDEDOR. 
ALIZACIÓN DEL PROYECTO EMPRENDEDOR. 

Nombre

zar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demás, reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas
arias, para adaptarse a entornos cambiantes y diseñar un proyecto personal que genere valor para los demás. 

EM.CE1.CR1 

EM.CE1.CR2 

Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoración crítica sobre las
propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el contro
consciente de las emociones. 
Utilizar estrategias de análisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demás. 

Nombre

cionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solución creativa propuesta, conociendo los medios de producción y las fuentes 
ieras que proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captación de los mismos, incluida la financiación pública regional y local, para poner en marcha 
yecto que lleve a la realidad la solución emprendedora. 
EM.CE4.CR1 

EM.CE4.CR2 

EM.CE4.CR3 

EM.CE4.CR4 

Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solución emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales, 
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideación creativa. 
Utilizar con autonomía estrategias de captación y gestión de recursos conociendo sus características y aplicándolas al proceso de
conversión de las ideas y soluciones en acciones. 
Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organización, distribución, uso y 
optimización. 
Conocer los programas públicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las entidades
responsables. 

Nombre

ntar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas ágiles y valorando la importancia de una comunicación efectiva y respetuosa, para
mitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situación y validar las ideas y soluciones presentadas. 
EM.CE5.CR1 

EM.CE5.CR2 

Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando 
estrategias comunicativas ágiles adecuadas a cada situación comunicativa. 
Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una comunicación 
eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso. 

Nombre

render aspectos básicos de la economía y las finanzas, valorando críticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, así como lo
pios de interacción social desde el punto de vista económico, para relacionar dichos aspectos con la búsqueda y planificación de los recursos necesarios en e
rollo de la idea o solución emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible. 
EM.CE6.CR1 

EM.CE6.CR2 

Desarrollar una idea o solución emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ámbito de la
economía y las finanzas, viendo la relación entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo. 
Conocer de manera amplia y comprender con precisión los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ámbito económico y
financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad autónoma, aplicándolos con coherencia a situaciones, actividades o 
proyectos concretos. 

Nombre

ruir y analizar de manera cooperativa, autónoma y ágil prototipos innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de diseño y ejecución, evaluando todas
ses del proceso de manera crítica y ética y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y 
arrollo personal y colectivo, teniendo como referencia las experiencias habidas en el entorno regional y local. 

EM.CE7.CR1 

EM.CE7.CR2 

EM.CE7.CR3 

Valorar la contribución del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo evaluando de manera crítica y ética 
todas las fases del proceso llevado a cabo, así como la adecuación de las estrategias empleadas en la construcción del mismo. 
Analizar de manera crítica el proceso de diseño y ejecución llevado a cabo en la realización de los prototipos creados, estableciendo
comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuación lograda en los procesos y los resultados obtenidos. 
Utilizar estrategias eficaces de diseño y ejecución seleccionando aquellas que faciliten la construcción del prototipo final de manera ágil,
cooperativa y autónoma, así como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y regional. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: ECONOMÍA, UNA CIENCIA SOCIAL

es básicos: 

cisiones económicas. La economía, las necesidades, los bienes y la escasez. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: AGENTES Y SECTORES ECONÓMICOS

es básicos: 

TES ECONÓMICOS. SECTORES PRODUCTIVOS. FLUJO CIRCULAR DE LA RENTA. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: EL MERCADO. LA OFERTE Y LA DEMANDA

es básicos: 

mbio y mercado. La elasticidad. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: EL DINERO. PLANIFICACION Y GESTION DE DECISIONES FINANCIERAS

es básicos: 

N DEL DINERO. FUNCIONES DEL DINERO Y SISTEMA FINANCIERO 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Economía 

d de Programación: LA MACROECONOMIA 

es básicos: 

OMAGNITUDES ECONOMICAS. CONTABILIDAD NACIONAL. PIB 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Economía 

d de Programación: CRECIMIENTO ECONOMICO Y DESARROLLO

es básicos: 

MIENTO Y DESARRROLLO, DESARROLLO HUMANO. IDH. ODS. AGENDA 2030 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: ECONOMIA LABORAL MERCADO DE TRABAJO

es básicos: 

ADORES DE DESMPLEO. POBLACION ACTIVA. POLITICAS DE EMPLEO 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
1º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Economía 

d de Programación: POLITICA FISCAL Y POLITICA MONETARIA

es básicos: 

VA FISCAL. IMPUESTOS. GASTO PÚBLICO. DÉFICIT PÚBLICO. POLITICA MONETARIA. INSTRUMENTOS DE POLÍTICA MONETARIA. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 
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Economía 

d de Programación: GLOBALIZACIÓN 

es básicos: 

RCIO EXTERIOR. EXPORTACIÓN E IMPORTACIÓN. ORGANISMOS INTERNACIONALES 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 
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Economía 

d de Programación: LA NUEVA ECONOMÍA Y REVOLUCIÓN DIGITAL

es básicos: 

EVA ECONOMUA Y LA REVOLUCIÓN DIGITAL.ECONOMIA COLABORATIVA. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Economía 

d de Programación: DEMOCRACIA Y ESTADO DE BIENESTAR

es básicos: 

CRACIA Y ESTADO DE BIENESTAR. SOSTENIBILIDAD DE PENSIONES. FLUJOS MIGRATORIOS 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Economía 

d de Programación: DECRECIMIENTO ECONÓMICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

es básicos: 

AS SOBRE DECRECIMIENTO ECONÓMICO. OBJETIVOS DE DESARROLLLO SOSTENIBLE. 

Nombre

ar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ámbito económico, analizando su repercusión en los distintos sectores, comparando
ones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad económica y su concreción en el entorno de Castilla-La
ha. 
O.CE1.CR1 

O.CE1.CR2 

O.CE1.CR3 

Comprender la realidad económica actual, analizando la repercusión de las decisiones adoptadas en el ámbito económico, valorando los
procesos de integración económica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas. 
Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes estrategias económicas de
resolución del mismo, poniendo especial interés en la realidad económica de Castilla La Mancha. 
Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones económicas de manera individual y colectiva, analizando el impacto que
tienen en la sociedad. 

Nombre

nocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la repercusión de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el 
o económico. 
O.CE2.CR1 

O.CE2.CR2 

O.CE2.CR3 

Valorar la repercusión de los fallos del mercado a nivel microeconómico y facilitar el proceso de toma de decisiones en este ámbito, 
reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo. 
Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la 
demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora económica
y social. 
Analizar con espíritu crítico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en 
la realidad económica más próxima. 

Nombre

guir y valorar el papel de los distintos agentes económicos que intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con
o crítico, los beneficios y costes que genera, para explicar cómo se produce el desarrollo económico y su relación con el bienestar de la sociedad. 

O.CE3.CR1 

O.CE3.CR2 

Conocer cómo se produce el desarrollo económico y el bienestar social valorando, con sentido crítico, el papel de los distintos agentes
económicos que intervienen en el flujo circular de la renta. 
Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes económicos, estableciendo
relaciones entre ellos y determinando su repercusión en el desarrollo económico y bienestar social, para mejorar la calidad de vida de la
sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular. 

Nombre

cer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la política monetaria, valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos que 
enen en las decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomía los recursos personales y adoptar decisiones financieras
mentadas. 
O.CE4.CR1 

O.CE4.CR2 

O.CE4.CR3 

Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economía real y analizando los elementos 
que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversión, el ahorro, los productos financieros y la búsqueda de fuentes de
financiación. 
Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomía las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del 
conocimiento y comprensión del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras, valorando los efectos 
que estas pueden provocar en la economía real. 
Adquirir conocimientos financieros a partir del análisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las 
decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan a la
vida cotidiana. 

Nombre

icar y valorar los retos y desafíos a los que se enfrenta la economía actual analizando el impacto de la globalización económica, la nueva economía y la revolución
, para proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad. 

O.CE5.CR1 

O.CE5.CR2 

Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificación de los retos y desafíos que plantea la
economía actual, analizando, con sentido crítico, el impacto que provocan la globalización, la nueva economía y la revolución digital en e
bienestar económico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicación en los sectores productivos de Castilla La Mancha. 
Comprender los retos económicos actuales analizando, de forma crítica y constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economía y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean estos retos. 

Nombre

zar los problemas económicos actuales mediante el estudio de casos, la investigación y la experimentación, utilizando herramientas del análisis económico y
ndo en cuenta los factores que condicionan las decisiones de los agentes económicos, para facilitar la comprensión de esos problemas y plantear soluciones 
adoras y sostenibles que respondan a necesidades individuales y colectivas. 
O.CE6.CR1 Plantear soluciones socioeconómicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la realidad

económica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ámbito de la economía global y local. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: EL EMPRENDEDOR Y LA INNOVACIÓN

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS EMPRESAS

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 
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Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LA IDEA Y LOS MODELOS DE NEGOCIO

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: EL ENTORNO Y LAS DECISIONES EMPRESARIALES

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LA VALIDACIÓN DE LA IDEA 

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: EL MARKETING 

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor
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Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LA PRODUCCIÓN DE LA EMPRESA

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LA FINANCIACIÓN Y LA INVERSIÓN EN LA EMPRESA

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: LA CONTABILIDAD 

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: ANÁLISIS FINANCIERO Y ECONÓMICO

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor

45011872 - IES Profesor Emilio Lledó 

Numancia de la Sagra (Toledo) 
2º de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) 

Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 



Consejería de Educación, Cultura y Depor
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Numancia de la Sagra (Toledo) 
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Empresa y diseño de modelos de negocio 

d de Programación: EL PLAN DE NEGOCIO 

es básicos: 

Nombre

ar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovación y 
talización en este proceso, para comprender el papel que desempeñan dentro del funcionamiento global de la economía actual. 
N.CE1.CR1 

N.CE1.CR2 

N.CE1.CR3 

Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economía actual, con especial atención a nuestr
comunidad autónoma, reconociendo el poder de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor la innovación y la
digitalización. 
Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto impacto
en la economía. 
Conocer los flujos de creación de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave para la 
región. 

Nombre

tigar el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando estrategias viable
artan de los criterios de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusión, para valorar la capacidad de adaptación de las empresas. 
N.CE2.CR1 

N.CE2.CR2 

N.CE2.CR3 

Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado 
investigando el entorno económico y social y su influencia en la actividad empresarial. 
Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol de las empresas de
economía social en nuestra región. 
Identificar y analizar las características del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. 

Nombre

nocer y comprender modelos de negocio actuales comparándolos con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseño 
vo para proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar económico y social. 
N.CE3.CR1 

N.CE3.CR2 

N.CE3.CR3 

N.CE3.CR4 

Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos
modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo. 
Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de planificación, gestión y
optimización de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. 
Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio. 
Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de 
ingresos del modelo de negocio. 

Nombre

ar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicación al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas y obteniendo la información que se genera tanto en el
o interno como externo de la empresa, para gestionar eficazmente la información necesaria en el proceso de toma de decisiones y su correcta trasmisión. 
N.CE4.CR1 

N.CE4.CR2 

N.CE4.CR3 

Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito
interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas fórmulas comunicativas. 
Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la gestión 
eficaz de la información y la trasmisión de la misma a otros. 
Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautiva
a los demás con la propuesta de valor presentada. 

Nombre

ar el análisis previsional del modelo de negocio diseñado, aplicando las herramientas de análisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado
o y validar la propuesta del modelo de negocio. 
N.CE5.CR1 

N.CE5.CR2 

N.CE5.CR3 

N.CE5.CR4 

Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situación macroeconómica, el mercado y la competencia, comprendiendo 
Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado. 
Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las disponibles. 
Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la información recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados. 
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4. METODOLOGIA 

 
Nos basaremos en el DISEÑO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE (DUA): El diseño universal del aprendizaje 
es un modelo que responde a la necesidad de proporcionar a los alumnos múltiples medios de representación 
de acción y expresión y de formas de implicación en la información que se les presenta. 

 
 

 
La enseñanza basada en metodologías activas es una enseñanza centrada en el estudiante, en su capacitación 
en competencias propias del saber de la disciplina. Estas estrategias conciben el aprendizaje como un proceso 
constructivo y no receptivo. 
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Y por último, se utilizan las situaciones de aprendizaje a lo largo del curso, Según la LOMLOE, «para que 
la adquisición de las competencias sea efectiva, las situaciones de aprendizaje deben estar bien 
contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprender 
la realidad» 
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Metodología general y especifica de la materia 
 
El planteamiento metodológico en la materia de economía debe tener en cuenta, entre otros, los siguientes 
aspectos: 

 
▪ Una parte esencial del desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje del alumno debe ser la actividad. 
▪ El desarrollo de la actividad debe tener un claro sentido y significado para el alumno. 
▪ La función del profesor será la de organizar el proceso de aprendizaje, definiendo los objetivos, 
seleccionando las actividades y creando las situaciones de aprendizaje oportunas para que los alumnos 
construyan y enriquezcan sus conocimientos previos. 

 
 
 

5. EVALUACIÓN 
 

La evaluación de las asignaturas de economía se hará a través de las siguientes herramientas: 
 

 □ TRABAJO DIARIO (TD) = se evalúa comportamiento, actitud, interés, madurez y autonomía. Se 
basará en la revisión del trabajo diario realizado en el cuaderno-CA- (se observará el orden, la 
claridad en la expresión, la comprensión, el razonamiento y la elaboración correcta de actividades) 
por parte del alumno, en la actitud durante la clase del alumno, preguntando dudas o participando en 
las y respuestas (orales o escritas) dadas a preguntas realizadas por la profesora y con la observación 
directa del alumno para comprobar su interés y autonomía. 

 □ CUESTIONES-PROBLEMAS (C/P) = Se propondrá una batería de actividades de síntesis 
(teóricas y/o prácticas) que se entregarán o revisará la profesora para verificar que el alumno/a ha 
comprendido y razonado la resolución de las mismas, haciendo hincapié en los pasos seguidos para la 
obtención del resultado. Estas actividades pueden ser Fichas de Trabajo (FT); Actividades/tareas (AC) 

 □ PRUEBAS OBJETIVAS (EXAMEN/CONTROL) (E/C) = Las pruebas escritas o cuestionarios, 
test on-line (T) en el aula virtual, podrán ser orales o escritos, de preguntas cortas o largas, teóricas o 
prácticas. Servirán para hacer un seguimiento del alumno (control) y para observar la consolidación 
de los contenidos tratados. 

 
Otras consideraciones: 

 
□ No se pospondrán las fechas de ningún tipo de prueba (incluidos exámenes). Sólo se repetirán las 
pruebas en caso de faltas debidamente justificadas con justificante oficial (enfermedad, visita médica, 
o circunstancias sobrevenidas) El alumno deberá enseñar el justificante a la profesora y se le 
programará una nueva fecha de realización. 
□ En el caso de que el alumno no asista a clase el día de entrega de trabajos o prácticas deberá 
entregarlo al profesor el día anterior a la fecha programada. Si la falta fuera imprevista, se lo entregará 
a su profesor el día de su incorporación al Centro. 
□ Los alumnos deben escribir correctamente. Deben dominar la caligrafía, gramática y ortografía. 
Cada falta de ortografía se tendrá en cuenta para la debida corrección con la finalidad de no volver a 
cometerla, para este fin la profesora podrá proponer diversas actividades para la rectificación de estas 
faltas. 



Departamento de Economía.
IES Emilio Lledó

14

 

 

 
 

□ En los trabajos en grupo, deben participar todos sus componentes. Si no fuera así, el profesorado 
evaluará el problema y calificará de la forma más justa posible. 
□ Si se detecta al alumno copiando en una prueba escrita o en cualquier tipo de prueba, la nota de la 
prueba será calificada con un cero, teniendo la posibilidad de recuperar dicha prueba en la 
Recuperación de la evaluación correspondiente siempre y cuando la calificación de la evaluación sea 
negativa. 
□ La materia se considera aprobada siempre y cuando la nota final media de todos los estándares 
impartidos en las evaluaciones trimestrales o final sea 5 o superior. En ningún caso se redondeará al 
alza las notas inferiores a 5. 

 
Solamente se redondeará al alza la nota media cuando ésta sea superior a 5 y cuando el primer decimal sea 
superior a 5 y en todo caso, y siempre a criterio del profesor, en función de la actitud del alumno ante la 
materia. 

□ En los trabajos en grupo deben participar todos los componentes del grupo. Si no fuera así, el 
profesor evaluará el problema y se reducirá la nota de la manera más justa posible. 
□ No se corregirá ningún trabajo o prueba entregada a lápiz. 

 
La evaluación se hará según los instrumentos indicados en la tabla anterior y atendiendo a la ponderación que 
se da a los criterios de evaluación ligados a ellos, que serán desarrollados por los saberes básicos, según están 
expuestos en las tablas anteriores. 
La temporalización y los instrumentos, así como los saberes básicos que desarrollan los criterios de 
evaluación, estarán sujetos a la diversidad del alumnado en el aula y a la evolución e incidencias del curso 
presente. 
La programación será la referencia para los contenidos impartidos en el aula y por tanto, será la referencia 
para su evaluación, aunque hemos de tener en cuenta que este documento programático es abierto y flexible, 
y atenderá siempre a la realidad presente en el aula. 

 
En cada trimestre se evaluará al alumnado de los criterios indicados en la programación para ese periodo de 
tiempo, esta evaluación se basará en las notas obtenidas en cada uno de los instrumentos de evaluación 
utilizados en las unidades didácticas para los criterios de evaluación vistos. 

 
Estos instrumentos tendrán una calificación derivada de la ponderación descrita anteriormente para los 
criterios de evaluación que desarrollan. De la media ponderada de estos instrumentos, saldrá la calificación 
del alumno/a para cada trimestre. 

 
De la suma de las ponderaciones de cada trimestre, se obtendrá la ponderación y calificación final del curso. 
Se considerará aprobada la materia, cuando la calificación sea de 5 o superior. Una calificación de 5 
corresponde a un SUFICIENTE, 6 – BIEN, 7 a 8 –NOTABLE, 9 a 10 – SOBRESALIENTE. Las notas 
inferiores a 5, corresponden a un INSUFICIENTE. 
La actitud, interés y evolución del alumno/a durante el curso, se tendrá en cuenta para mejorar la nota del 
alumno/a. 

 
RECUPERACIÓN 
□ Se realizarán recuperaciones de cada evaluación para aquellos alumnos/as que tengan una calificación 
inferior a 5, mediante una prueba escrita (examen o en consideración de los criterios no superados, se podrá 
solicitar otro instrumento que se pueda evaluar de forma objetiva por el profesor) donde el alumnado 
recuperará aquellos criterios de evaluación (ligados a unidades didácticas concretas-por los saberes básicos-, 
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como se indica en la tabla anterior) no superados en la evaluación anterior. Estas recuperaciones podrán ir 
acompañadas de actividades de recuperación – fichas de trabajo- (que podrán consistir en repetir las 
actividades realizadas durante el periodo de tiempo que abarca la evaluación correspondiente), cuya entrega 
se valorará siempre en beneficio del alumno. 

 
Si se solicita la entrega de estas actividades, el documento deberá tener los datos de identificación del alumno 
y su presentación será limpia y ordenada. Se redactarán todas las actividades de forma correcta, y resueltas en 
su totalidad, con los enunciados y la solución de los mismos, según los criterios dados por el profesor. 
El alumno podrá solicitar, con antelación a la prueba de recuperación, la resolución de sus dudas, para la 
recuperación de la materia no superada, al profesor encargado de su recuperación. 

 

 
La nota de la recuperación será la resultante del nuevo cálculo de la nota de evaluación, modificando la nota 
obtenida en los criterios de evaluación que se han de superar (siempre conservando la nota superior) y 
haciendo de nuevo la ponderación especificada para los criterios de cada evaluación o final de curso una vez 
superados los saberes básicos correspondientes a los criterios de evaluación recuperados. 

 
  Alumnos con materias pendientes  
 
 
 

DEPARTAMENTO: ECONOMÍA AÑO ACADÉMICO 23-24 

CURSO 
NÚMERO DE PENDIENTES 

TOTAL GRUPOS / CURSO 

2º ESO 0 2ºA=0  2ºB=0 2ºC=0 2ºD=0 2ºE=0 
3º ESO 1 3ºA=0 3ºB=0 3ºC=1 3ºD=0 DIV I=0 
4º ESO 0 4ºA=0 4ºB=0 4ºC=0 4ºD=0 DIV II=0 

2º BACHILLERATO 0 2º BACH HCS=0 2º BACH CT=0 
 
 

 
 
 
 
 

 Seguimiento del alumnado repetidor 
 Revisar informes previos. 
 Revisar Planes de Trabajo. 
 Seguimiento. 

Responsables   Temporalización  Registro    Tipo de prueba 

    Profesorado del 
departamento 

Prueba de evaluación en abril excel Cuadernillo actividades 
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AUTOEVALUACIÓN DOCENTE 
 

La realidad del entorno y del alumnado; la funcionalidad de la programación de la materia y la coherencia con el 
proyecto curricular; el desarrollo de los temas transversales; el uso adaptado de las diferentes variables 
metodológicas (actividades del alumnado y el profesorado, agrupamientos, materiales) en función de los objetivos 
, de las características de la materia y de las necesidades del alumnado; la coherencia de la evaluación del alumnado 
con el modelo, así como la funcionalidad de los criterios de calificación, promoción y de titulación a la hora de la 
toma de decisiones. 

TEMPORALIZACIÓN 
La valoración se realizará anualmente, en cada trimestre el departamento entregará en Jefatura de estudios el informe 
de análisis de resultados en el que se incluirá la valoración de dicho trimestre. 

 
1º trimestre: Valoración inicial de la Programación. 
2º trimestre: Valoración del seguimiento de la Programación, de la metodología y de la evaluación. 
3º trimestre: Valoración final de aspectos positivos y mejorables y realización de propuestas de mejora. 
Valoración por parte del alumnado 
Todo el curso. Autoevaluación de la práctica docente. Cuestionario de autoevaluación (ANEXO IV). El 
profesorado tendrá a su disposición este cuestionario de autoevaluación para hacer un seguimiento de su práctica 
docente durante todo el curso académico. 

En las reuniones de Departamento analizaremos y valoraremos durante el trimestre los aspectos 
relacionados con la programación que correspondan, de acuerdo con la temporalizarían indicada anteriormente 
y los indicadores a valorar en cada periodo, al final de cada trimestre. 

Fruto de este análisis y de los resultados finales de cada evaluación, los miembros del Departamento, 
facilitaremos a Jefatura de Estudios en la CCP, el informe trimestral correspondiente. 
EVALUACIÓN PRIMER TRIMESTRE 
La valoración inicial es un análisis del documento con el fin de comprobar si están explicitados todos y cada uno 
de los elementos que debe contener la Programación, así como su adecuación a las características del Centro. 

 
EVALUACIÓN SEGUNDO TRIMESTRE 
En el segundo trimestre el análisis se centrará en el seguimiento de la Programación llevada a la práctica, 
atendiendo sobre todo a temporalización, metodología, evaluación, etc 

 
EVALUACIÓN TERCER TRIMESTRE 
La valoración final se realizará de manera más global atendiendo a aspectos positivos y mejorables de acuerdo con 
los resultados obtenidos y con la opinión del alumnado. En este informe también se realizarán las propuestas de 
mejora que se consideren oportunas de cara a las Programaciones del curso siguiente. 

 
Valoración del Departamento 

- Aspectos positivos 

- Aspectos mejorables 

- Propuestas de mejora 
Esta programación es un documento dinámico y funcional, que actúa como guía y referente en nuestra labor educativa y 
flexible a las posibles modificaciones o ajustes que surjan de la aplicación diaria en el aula. Estas modificaciones, 
ajustes o ampliaciones quedarán 
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5. PLANES DE CENTRO 

 
PLAN DE IGUALDAD 

 

El objetivo principal del plan de igualdad es fomentar la igualdad, la coeducación, el respeto a la diversidad sexual, de género, familiar y cultural. 

Este plan parte de: 

- La Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia (LOPIVI). 

- II Plan Estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La Mancha (II PEICLM 19-24). 

- Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de Igualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha. 

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, que regula la inclusión educativa en Castilla-La Mancha. 
 
 

PLAN DE IGUALDAD 

CONCEPTOS OBJETIVOS GENERALES ACTIVIDADES TEMPORALIZACIÓN 

 
 

Transversalidad 

Incluir la coeducación en las programaciones, 
eliminando los estereotipos sobre las 
características que deben tener las alumnas y los 
alumnos. 

 
Realizar la programación incluyendo la coeducación en losdiferentes 
puntos de la misma. 

 
 

1º trimestre 

 
Corresponsabilidad 

Promover en el alumnado la responsabilidad 
compartida en trabajos grupales y en la toma de 
decisiones. 

 

Organizar grupos de trabajo para realizar tareas, asignando roles 
igualitarios entre alumnos y alumnas. 

 
Todo el curso 
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Interseccionalidad 

 
Atender, en el diseño de las tareas que se 
propongan, a la posibilidad de que un rasgo 
discriminatorio pueda interactuar con otros rasgos 
discriminatorios en la misma alumna oalumno (de 
sexo, género, clase social,etnia, cultural, condición 
de discapacidad). 

 

 
Actividades complementarias y extraescolares. Proponer actividades 
que puedan realizar la totalidad del alumnado, evitando desfavorecer 
o excluir por razones de sexo, clasesocial, etnia, cultural o 
discapacidad. 

 
 
 
 

Todo el curso 

 
 

Atención a la diversidad 

Aplicar los planes de trabajo específicos y 
necesarios para aquellos alumnos que lo 
necesiten. 

Planes de trabajo Refuerzos 
de aprendizajeApoyo 
educativo 

 
Todo el curso 

Valorar las diferencias individuales y lascualidades 
personales. 

Utilizar refuerzo positivo en el aula Todo el curso 

 
 
 
 
 
 

Inclusión y visibilidad 

Utilizar un lenguaje inclusivo en losmateriales 
didácticos y diferentes documentos del 
departamento. 

Trabajar con materiales didácticos no excluyentes.Documentos del
departamento. 
Situaciones de aprendizaje. Actividades de 
centro (tabla 2)

 
Todo el curso 

 

Seleccionar materiales curriculares y libros de 
texto que tengan en cuenta valores inclusivos 
(perspectiva de género, diversidadintercultural y 
afectivo sexual) para favorecerla igualdad de 
identidades, el respeto y dar visibilidad a la 
diversidad sexual, corporal, familiar y cultural. 

 
 
 
 

Trabajar con libros de texto comprometidos con la diversidad. 

 
 
 
 

Todo el curso 
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Aprendizaje dialógico 

Organizar medidas metodológicas activasque 
permitan el aprendizaje dialógico (basado en el 
dialogo igualitario y no jerárquico). 

 

Aprendizaje cooperativo 
Participación activa del alumnado en las clases.Coevaluación 

 
 

Todo el curso 

Sensibilización 
Participar en actividades que sensibilicen al 
alumnado en materia de coeducación. 

Actividades complementarias y de aula que sensibilicen a toda la 
comunidad educativa. (Tabla 1, tabla 2) 

Fechas señaladas 

OCTUBRE DE HALLOWEEN 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 

           

           

           

NOVIEMBRE CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 
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DICIEMBRE SOLIDARIO 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 

           

           

ENERO Y LA SALUD MENTAL 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 

           

           

           

FEBRERO: LA MUJER Y LA NIÑA EN LA CIENCIA / SAN VALENTÍN INCLUSIVO 
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ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 
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MARZO NUESTRA SEMANA DE LA MUJER 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 

           

           

           

ABRIL LITERARIO 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºES
O

1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFG
B

1ºCFGM 2ºCFGM 
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MAYO EN EUROPA 

ACTIVIDADES 1ºESO 2ºESO 3ºESO 4ºESO 1ºBACH 2ºBACH 1ºCFGB 2ºCFGB 1ºCFGM 2ºCFGM 

           

           

           

 
 
 

 Plan de digitalización 

De acuerdo a la Orden 178/2022, de 14 de septiembre, de la Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se regula la elaboración del Plan 
digital de los centros educativos sostenidos con fondos públicos no universitarios y como parte de las actuaciones del Plan Digital de Centro 2022- 2023, 
el claustro del IES PROFESOR EMILIO LLEDÓ a través de los departamentos y consensuado en CCP ha establecido unos mínimos digitales 
comunes a todos los departamentos, los cuales aparecen detallados en la siguiente tabla. 

Estos mínimos se encuentran agrupados en los distintos bloques utilizados en el diagnóstico para evaluación de la competencia digital del 
alumnado: Comportamiento seguro, Comportamiento responsable, Verificar la calidad de la información, Otorgar reconocimiento a los demás , Aprender 
a comunicarse , Resolver problemas técnicos, Contenidos digitales ( generales) , Contenidos digitales específicos de la materia. 
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Estos contenidos se trabajarán de forma transversal en todas las materias como parte de la adquisición y mejora de la competencia digital del alumnado. 
 
 
 
 
 
 
 
 

MÍNIMOS DIGITALES IES PROFESOR EMILIO LLEDÓ CURSO 2022-23 

ALUMNADO EDUCACIÓN SECUNDARIA / FPB BASICA /BACHILLERATO / CICLO FORMATIVO
COMPETENCIA DIGITAL CONTENIDOS MÍNIMOS

1. COMPORTAMIENTO SEGURO - Seguridad en la protección de los datos. Contraseñas seguras. 

- Gestión de la identidad y la huella digital en internet. 

- Seguridad en las Redes sociales. Ciberacoso. 

2. COMPORTAMIENTO 
RESPONSIBLE 

- Uso responsable del móvil 
- Buen uso de los dispositivos digitales en el centro. 
- Nombrar la figura dentro del alumnado del “Responsable de aula de medios informáticos” 
- Ética en el uso de materiales y herramientas digitales en la red: propiedad intelectual, licencias de uso, cesión de 
datos personales, principios del software libre, obsolescencia programada. 

3. VERIFICAR LA CALIDAD DE LA 
INFORMACIÓN 

- Inclusión en los trabajos la bibliografía consultada para que quedé reflejado que han consultado varias fuentes y 
han contrastado la información. Uso de una webgrafía . 
- Capacidad de describir y explicar con las propias palabras, la información que encuentran en internet (evitar el 
“corta-pega”). 
- Uso crítico de la información y detección de noticias falsas. Espíritu crítico en la información que se consume. 

4. OTORGAR RECONOCIMIENTO A 
LOS DEMÁS 

- Identificación correcta de los trabajos e indicación de referencias sobre la autoría de fotos y textos literales. 
Identificación de participantes y el trabajo realizado. 
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 - Ética en el uso de materiales y herramientas digitales en la red: propiedad intelectual, licencias de uso, cesión de 

datos personales, software libre, … 
- Realización de críticas constructivas. 

5. APRENDER A COMUNICARSE - Manejo básico adecuado de las aulas virtuales y Seguimiento educativo de EducamosCLM: envío de archivos, 
mensajes, visualización de trabajos, notas, comunicación con el profesorado, trabajo cooperativo,etc 

6. RESOLVER PROBLEMAS 
TÉCNICOS 

- Trabajar la autonomía para resolver problemas básicos (contraseñas, acceso, compartir documentos) 
- Conocer los puertos de conexión de los dispositivos digitales para comprobar malas conexiones 
- Recordar contraseña EducamosCLM 
- Asignación rol responsable de medios informáticos en los grupos de trabajo del alumnado (ABP). 
- Uso variado de dispositivos de búsqueda electrónicos (pc, móvil, biblioteca pública) 

7. CONTENIDOS DIGITALES - Producción digital de contenidos a nivel de usuario de Edición de textos, hoja de cálculo y presentaciones. Uso del 
Office 365 de Educamos CLM. 
- Al formar parte de la Red de Centros con Conciencia sonora y musical, cuidar este aspecto en la realización de 
producciones audiovisuales. 
- Crear un documento con imágenes, grabación del documento en los dos formatos más comunes (word y pdf). 

- Ser capaz de buscar, consultar y cribar la información encontrada para la realización de documentos de textos 
digitales escritos y visualizados con imágenes. 

8.CONTENIDOS DIGITALES EN EL 
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA 

Uso de ordenadores portátiles para la búsqueda de información en clase y realización de actividades a través del aula 
virtual. 

 
 
 
 

OBJETIVOS PLAN LECTOR 23-24. IES PROFESOR EMILIO LLEDÓ. 

PROGRAMACIONES DIDÁCTICAS DEPARTAMENTOS 

Desde la programación didáctica de Educación Física se trabajará para contribuir a la consecución de los objetivos establecidos en el Plan Lector 

de centro que se detallan a continuación, para la mejora de la compresión y expresión oral del alumnado, así como al desarrollo de hábitos lectores 

y su capacidad crítica. 

BLOQUES 
OBJETIVOS  

ACTIVIDADES 
 

TEMPORALIZACIÓN / RESPONSABLES 
 

RECURSOS 
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A

P
R

E
N

D
E

R
 A

 L
E

E
R

 
1. Mejorar la fluidez del 

alumnado al leer en voz 

alta. 

-Práctica de lectura en voz alta de textos 

relacionados con la materia 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

-Textos 

-Hojas de registro en los 

que se anexen 

dificultades 

encontradas. 

2. Poner en práctica las 

actuaciones acordadas en 

la CCP para la mejora de la 

comprensión lectora del 

alumnado. 

-Puesta en práctica de los acuerdos de CCP 

para la mejora de la comprensión lectora . 

-Se desarrollarán a lo largo del curso. El 

primer acuerdo tendrá lugar en la primera 

evaluación. 

-Responsable PL. 

-CCP. 

-Comisión del PL. 

-Textos de la asignatura 

con los que se pueda 

trabajar el PL. 

 
BLOQUES 

OBJETIVOS  
ACTIVIDADES 

 
TEMPORALIZACIÓN / RESPONSABLES 

RECURSOS 

L
E

E
R

 P
A

R
A

 A
P

R
E

N
D

E
R

 

3. Usar periódicos como 

medio de información para 

aprender. 

-Lectura de artículos de periódicos 

relacionados con las diferentes materias. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

-Periódicos en distintos 

formatos y en distintos 

idiomas. Los periódicos 

pueden ser de distinta 

ideología para 

contrastar las noticias. 

4. Usar   las   biografías 

como medio de adquisición 

de conocimiento. 

-Lectura de biografías de distintos personajes 

relacionados con las materias. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

-Textos biográficos en 

distintos formatos 

5. Usar las letras de 

canciones para la 

adquisición del 

conocimiento y para 

despertar en el alumno la 

sensibilidad en ciertos 

temas. 

-Lectura de letras de canciones con mensajes 

de interés para el alumnado. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

-Letras de canciones de 

diferentes estilos y en 

diferentes idiomas. 
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 6. Usar el género epistolar 

como medio de 

comunicación 

-Lectura de cartas para aprender, leyendo, la 

importancia que tiene este género para 

comunicarnos. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

-Lectura de cartas. 

LeemosCLM gran 

repertorio de material 

para las diferentes 

asignaturas. 

BLOQUES OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACIÓN / RESPONSABLES RECURSOS 

E
L

 P
L

A
C

E
R

 D
E

 L
E

E
R

 

7. Fomentar el uso de la 

biblioteca como espacio 

lector 

- Uso de la biblioteca en horario lectivo. 

Sesiones programas por las distintas materias 

(semanal, mensual, trimestral ) . Cuadrante de 

centro 

- Profesorado - Biblioteca de centro 

- Cuadrante de 

biblioteca 

8. Adquirir hábitos 

lectores a través de 

sesiones programadas. 

-Planificación de actividades en las distintas 

materias para llevar a cabo en la biblioteca 

relacionadas con el PL. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Responsable del PL 

-Profesorado. 

-Biblioteca del centro. 

-Ordenadores. 

-Altavoces. 

-Proyectores. 

BLOQUES OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACIÓN / RESPONSABLES RECURSOS 

E
L

 A
L

U
M

N
O

 C
O

M
O

 A
U

T
O

R
 

9. Producir textos de 

distintos género y en 

distintos idiomas. 

-Producción de distintos textos y temáticas 

seleccionados por los profesores y los 

alumnos. 

- Concursos / exposiciones de los trabajos el 

alumnado como autor en distintos espacios 

del centro ( aula / pasillos/ hall/ biblioteca) 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

- Alumnado 

-Profesorado. 

-Biblioteca del centro. 

- Espacios del centro 

10. Fomentar el trabajo 

creativo del alumnado y 

posterior presentación. 

- Presentaciones individuales / grupo 

- Trabajo cooperativo 

- Creaciones individuales / grupo 

- Segundo y tercer trimestre - Profesorado 

- Alumnado 

11. Hacer partícipe a las 

familias / comunidad 

- Presentación en casa de los trabajos 

realizados 

- Segundo y tercer trimestre 

- Alumnado 

Los necesarios para la 

difusión de las 
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 educativa de las 

producciones del 

alumnado. 

- Aportaciones de la familias y valoraciones 

- Participación de las familias en las 

presentaciones en el centro 

- Presentación a la comunidad educativa a 

través de redes sociales 

- Presentaciones a la comunidad educativa 

 producciones del 

alumnado . 

BLOQUE OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACIÓN / RESPONSABLES RECURSOS 

E
l L

E
N

G
U

A
JE

 O
R

A
L

 

12. Utilizar la música 

como herramienta de 

comprensión de textos 

orales. 

-Actividades basadas en canciones 

relacionadas con la temática elegida por el 

profesorado/ alumnado. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

TIC 

13. Producir de textos 

orales en el aula. 

-Exposiciones, charlas, debates, lecturas. 

- Estimular el lenguaje oral a través de la 

invención de historias fomentando la 

creatividad y expresión oral 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado. 

TIC, libros, contenido de 

la materia en cuestión. 

14. Ampliar el 

vocabulario a través de 

todas las situaciones 

cotidianas en el aula. 

-Charlas,   cuentos, canciones, refranes, 

adivinanzas y retahílas. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado y alumnado. 

TIC, libros, contenido de 

la materia en cuestión. 

15. Realizar coloquios 

respetando turnos sobre 

hechos cotidianos 

-Al menos una sesión semanal como parte de 

la labor tutorial. 

-Segundo y tercer trimestre. 

-Profesorado y alumnado. 

TIC, libros, contenido de 

la materia en cuestión. 

 
 

SEGUIMIENTO DEL PLAN LECTOR 23-24. DEPARTAMENTO . INFORME TRIMESTRAL MODELO 

El seguimiento del Plan Lector del departamento se reflejará en los informes trimestrales, donde se detallarán las actividades realizadas en cada uno de los trimestres, de 

acuerdo al siguiente modelo: 

 OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
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 1. Mejorar  la fluidez del -Práctica de lectura en  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

alumnado al leer en voz voz alta   de   textos      V V CH CH LO 

alta. relacionados con   la 
          

1º          
 materia 2º          

  3º          

ACTIVIADES DE DEPARTAMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

2. Poner en práctica las -Puesta en práctica de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

actuaciones acordadas en los acuerdos de CCP      V V CH CH LO 

la CCP para la mejora de para la mejora de la 
          

1º          

la comprensión lectora comprensión lectora . 2º          

del alumnado.  3º          

 

L
E

E
R

 P
A

R
A

 A
P

R
E

N
D

E
R

 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

3. Usar periódicos -Lectura de artículos de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

como medio de periódicos relacionados      V V CH CH LO 

información para con las diferentes 
          

1º          

aprender. materias. 2º          

  3º          

ACTIVIDADES DE DEPARTAMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

4. Usar las biografías -Lectura de biografías de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

como medio de distintos personajes      V V CH CH LO 

adquisición de relacionados con las 
          

1º          

conocimiento. materias. 2º          
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    3º          

 
ACTIVIDADES DE DEPARTAMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

5. Usar las letras de -Lectura de letras de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

canciones para la canciones con mensajes      V V CH CH LO 

adquisición del de interés para el 
          

1º          

conocimiento y   para alumnado. 2º          

despertar en el alumno  3º          

la sensibilidad en   

ciertos temas.   

 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

6. Usar   el   género -Lectura de cartas para  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

epistolar como medio aprender, leyendo, la      V V CH CH LO 

de comunicación importancia que tiene este 
          

1º          
 género para 2º          
 comunicarnos. 3º          

 ACTIVIDADES DE DEPARTAMENTO

E
 OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
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 7. Fomentar el uso de - Uso de la biblioteca en  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

la biblioteca como horario lectivo. Sesiones      V V CH CH LO 

espacio lector programas por las 
          

1º          
 distintas materias 2º          
 (semanal, mensual, 3º          
 trimestral ). Cuadrante de  

 centro  

 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

8. Adquirir hábitos -Planificación de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

lectores a través de actividades en las      V V CH CH LO 

sesiones programadas. distintas materias   para 
          

1º          
 llevar a cabo en la 2º          
 biblioteca relacionadas 3º          
 con el PL.  

 

E
L

 A
L

U
M

N
O

 C
O

M
O

 A
U

T
O

R
 OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

9. Producir textos de -Producción de distintos  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

distintos género y en textos y temáticas      V V CH CH LO 

distintos idiomas. seleccionados por los 
          

1º          

. profesores y los alumnos. 2º          
 - Concursos / 3º          
 exposiciones de los  

 trabajos el alumnado  

 como autor en distintos  
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  espacios del centro ( aula            

/ pasillos/ hall/ biblioteca) 

ACTIVIDADES DEPARTMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

10. Fomentar el - Presentaciones  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

trabajo creativo   del individuales / grupo      V V CH CH LO 

alumnado y posterior - Trabajo cooperativo 
          

1º          

presentación - Creaciones individuales / 2º          
 grupo. 3º          

ACTIVIDADES DEPARTMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

11. Hacer partícipe a - Presentación en casa de  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

las familias / los trabajos realizados      V V CH CH LO 

comunidad educativa - Aportaciones de la 
          

          

de las producciones del familias y valoraciones 1º          

alumnado - Participación   de   las 2º          
 familias en las 3º          
 presentaciones en el  

 centro  

 - Presentación a la  

 comunidad educativa   a  

 través de redes sociales  
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  - Presentaciones   a   la 

comunidad educativa 

           

 ACTIVIDADES DE DEPARTAMENTO 

 

E
L

 L
E

N
G

U
A

JE
 O

R
A

L
 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

12. Utilizar la música -Actividades basadas en  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

como herramienta de canciones relacionadas      V V CH CH LO 

comprensión de textos con la temática elegida 
          

1º          

orales. por el profesorado/ 2º          
 alumnado. 3º          

ACTIVIDADES DEPARTMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

13. Producir de textos -Exposiciones, charlas,  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

orales en el aula. debates, lecturas.      V V CH CH LO 

 - Estimular el lenguaje oral 1º          

 a través de la invención de 2º          
 historias fomentando   la 3º          
 creatividad y   expresión  

 oral  

ACTIVIDADES DEPARTMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
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 14. Ampliar el -Charlas, cuentos,  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

vocabulario a través canciones, refranes,      V V CH CH LO 

de todas las adivinanzas y retahílas. 
          

1º          

situaciones cotidianas  2º          

en el aula.  3º          

ACTIVIDADES DEPARTMENTO 

OBJETIVOS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

15. Realizar coloquios -Al menos   una   sesión  EVAL. 1º 2º 3º 4º 3DI 4DI 1ºBA 2ºBA FPB/CIC 

respetando turnos semanal como parte de la      V V CH CH LO 

sobre hechos labor tutorial. 
          

1º          

cotidianos  2º          

  3º          

 
 
 

PLAN LECTOR I.E.S. “PROFESOR EMILIO LLEDÓÓ” CURSO 23-24. 

DESARROLLO DE LA COMPRENSIÓN LECTORA. 

 
FORMAR LECTORES CAPACES DE DESENVOLVERSE EN EL ÁMBITO ESCOLAR, DESPERTANDO EL INTERÉS DE LOS ALUMNOS POR LA 

LECTURA DESDE LA COMPRENSIÓN Y EL SENTIDO CRÍTICO. 

 
*Los datos de la evaluación reflejarán el resultado global acordado en el departamento de las actividades realizadas con los distintos niveles. 

0= nivel muy bajo , destreza no adquirida por la mayoría del nivel 

1= nivel bajo, un porcentaje bajo de alumnos 

2= nivel medio 

3= nivel alto en la ejecución de las actividades planteadas 

4= nivel muy alto en la ejecución de las actividades planteadas 
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OBJETIVOS 1. Comprensión global 

del texto. 

Descubrir la lectura 

como fuente de 

información del mundo 

que rodea a los 

alumnos. 

2. Comprensión específica 

Propiciar  mediante estrategias 

lúdicas el interés  por la 

comprensión lectora. 

3.Lectura crítica

Aplicar una alternativa con actividades que 

propicien a que los alumnos comprendan lo 

que leen implementando como estrategia 

lecturas cuya temática corresponda a los 

Planes acordados: periódicos, biografías, 

letras de canciones y género epistolar. 

TEMPORALIZACIÓN 1ª EVALUACIÓN 2ª EVALUACIÓN 3ª EVALUACIÓN

ACTIVIDADES    

RECURSOS    

 
 
 
 

EVALUACIÓN* 

1ª EVALUACIÓN 1º 2º 3º 3DIV 4DIV 1BACH 2BACH FP CICL 

         

2ª EVALUACIÓN 1º 2º 3º 3DIV 4DIV 1BACH 2BACH FP CICL 

         

3ª EVALUACIÓN 1º 2º 3º 3DIV 4DIV 1BACH 2BACH FP CICL 

         

OBSERVACIONES/PROPUESTA 

DE MEJORAS 

 

 
 
 

6. Actividades complementarias y extraescolares. 
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CURSO 23-24 IES PROFESOR EMILIO LLEDÓ. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 

DEPARTAMENTO ECONOMÍA 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD GRUPO/ 
S 

RESPONSABLES TEMPORALIZACIÓN SEGUIMIENTO / 
EVALUACIÓN ( *) 

Exposición día de la mujer en el hall  de entrada  sobre Mujeres 
emprendedoras 

1º y 3º ESO Alicia Díaz A lo largo del curso.  
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


   A lo largo del curso.  
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


   A lo largo del curso.  
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES  

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD GRUPO/ 
S 

RESPONSABLES TEMPORALIZACIÓN SEGUIMIENTO/EVALU 
ACIÓN (*) 

VISITA A IFEMA FERIA DE TURISMO 2024 EN MADRID 4º ESO Y 
1º BACH 

David Pérez 24-28 Enero  
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


VISITA CAIXABANK 4º ESO Y 
1º BACH y 
2º BACH 

David Pérez Marzo 2024  
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 

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0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


     
0


 
1


 
2 


 
3 


 
4 


(*) 0=MUY BAJA, 1=BAJA,2= BUENA, 3=MUY BUENA, 4=EXCELENTE 



Departamento de Economía. IES Emilio Lledó 

40

 

 

 

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD 

 
Se entiende como atención a la diversidad, toda aquella actuación educativa que esté dirigida a dar respuesta a las diferentes capacidades, 

ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones sociales, étnicas o de inmigración y de salud. 

REGULACIÓN 

 
La atención a la diversidad está regulada por el Decreto 66/2013 de 3 de septiembre. Se entiende la atención a la diversidad como el 

conjunto de acciones educativas que en un sentido amplio intentan prevenir y dar respuesta a las necesidades, temporales o permanentes, de todo 

el alumnado del centro y, entre ellos, a los que requieren una actuación específica derivada de factores personales o sociales relacionados con 

situaciones de desventaja sociocultural o de salud, de altas capacidades, de compensación lingüística, de discapacidad física, psíquica, sensorial o 

con rastornos graves de personalidad, de la conducta o del desarrollo; o de graves retrasos o trastornos de la comunicación y del lenguaje. 

En el marco de la atención a la diversidad, se considera que también puede 

requerir atención específica el alumnado que presenta un desajuste significativo entre su competencia n el desarrollo de las capacidades y de las 

exigencias del currículo del curso en el que está escolarizado, entre otros, alumnado con retraso adurativo no asociado a necesidades educativas 

especiales y alumnado desmotivado o con desinterés. 

Las actuaciones dirigidas al conjunto del alumnado deben de tener como referente esencial la necesaria normalización de las diferencias 

dentro del contexto del aula y del centro, el respeto a las mismas, y énfasis en la superación de los obstáculos asociados a la diversidad de todo 

tipo: cultural, social, ligada a factores intra o interpersonales, a necesidades educativas específicas y a la desigualdad en el acceso al conocimiento. 

En concreto, en el artículo 2 se establece que la atención y gestión de la diversidad del alumnado se sustentará en una serie de principios 

clave para cada una de las etapas educativas y con carácter general, como son: la búsqueda de la calidad y excelencia, la equidad e igualdad de 

oportunidades, la inclusión, la normalización, la igualdad entre géneros, la compensación educativa y la participación y cooperación de todos los 

agentes y sectores de la comunidad educativa. 
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CLASIFICACIÓN 
 
 

La diversidad de los alumnos se expresa de muy diversos modos y fundamentalmente a través de diferencias en: 

 
• Capacidades para aprender.□ 

• La motivación.□ 

• Intereses: sobre la base de preferencias personales, expectativas de futuro…□ 

• Estilos de aprendizaje: estilo cognitivo, reflexivo, impulsivo, etc.□ 

• Competencias curriculares.□ 

• Historia personal.□ 

 
La atención a los alumnos con necesidades especiales no sólo se ceñirá a aquellos con necesidades especiales por las causas citadas sino por 

causas físicas como pueden ser: 

• Problemas de visión.□ 

• Problemas de audición.□ 

• Problemas motrices de diferente grado y características.□ 
DETECCIÓN 

 
Es una labor del Departamento de Orientación, del tutor y del equipo docente la detección y prevención de las necesidades especiales. Es preciso, 

pues, que, dichas necesidades de los alumnos se detecten no sólo a través de la evaluación inicial, y de la observación continua por parte del 

profesor, sino mediante contactos iniciales al comienzo del curso con los profesores que impartieron clase el curso anterior. Estos contactos se 

tendrán mediante: 

• El tutor del presente curso.□ 
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• El tutor del curso anterior.□ 

• El departamento de orientación.□ 

ACTUACIÓN 

Las actuaciones a emprender con los alumnos con necesidades especiales serán: Para la detección: 
 

• Evaluaciones iniciales y seguimiento exhaustivo de la evaluación formativa.□ 

• Observación de los alumnos en la dinámica diaria.□ 

• Entrevistas personales con los alumnos.□ 

• Concentrar el trabajo con los alumnos en dificultades para la consecución de los objetivos a través de los criterios de evaluación didácticos 

mínimos.□ 

• Diversificación de las tareas a realizar para aprovechar los diferentes patrones de aprendizaje.□ 

• Disposición de actividades según niveles y necesidades.□ 

• Utilización de las herramientas que brinda Google para el acceso a actividades de refuerzo, ampliación o repaso, según los casos.□ 

• Diversificación de los recursos a emplear.□ 

• Dinamización de los grupos de trabajo.□ 

• En un determinado momento puede ser preciso agrupar a determinados alumnos para la realización de actividades de refuerzo, ampliación, 

etc.□ 

• Atención personalizada del profesor.□ 

• Atención de manera personal a aquellos alumnos que por sus características especiales así lo requieran.□ 

• Diversificación de la metodología a emplear.□ 
• Acomodación de los ritmos y exigencias a los alumnos con más problemas de asimilación de contenidos y procedimientos.□ 
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El departamento de orientación del centro, informa a los diferentes departamentos mediante reunión de los distintos cursos al inicio de este 

curso el alumnado ACNEE Y ACNEAE que nos podemos encontrar. En principio, no hay ningún alumno que presente problemas físicos que 

requieran de adaptaciones significativas o muy significativas que cursen las materias que imparte este Departamento. Si existen 3 alumnos a los 

que se les imparte la materia diagnosticados como ACNEAES. 

A lo largo del curso, el profesorado ajustará la ayuda pedagógica a las diferentes necesidades, facilitará los recursos y establecerá las 

estrategias variadas, a través de: 

• La metodología.□ 

• La selección de materiales y recursos variados en número, extensión, tipo, código que utilizan, grado de dificultad, etc. tanto dentro como 

fuera del aula, e incluso del centro (excursiones, visitas, prácticas,... si se realizaran).□ 

• Los Proyectos curriculares y las Programaciones que permitan al profesorado introducir cambios que se producen en la práctica habitual, 

con el objetivo de atender a todos los alumnos y alumnas.□ 

• La presentación de la unidad, en la que el alumno conocerá las ideas clave que se desarrollarán en el tema y podrá ser un punto de referencia, 

junto con los criterios de evaluación evaluables, a la hora de determinar los contenidos esenciales.□ 

• Al desarrollo de contenidos le suceden las actividades de enseñanza y aprendizaje. Están diferenciadas según su complejidad en actividades 

de refuerzo y actividades de ampliación.□ 

• La inclusión de esquemas, gráficos y cuadros que facilitan la comprensión y llaman la atención a la hora de localizar contenidos 

importantes.□ 

 
DECRETO DE INCLUSIÓN 

 
Por otro lado el Decreto 85/2018 de 20 de noviembre de inclusión educativa por el que se regula a inclusión educativa del alumnado en la 

Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha, establece en su art.7 las medidas de inclusión educativa a nivel de aula que constituyen el conjunto 

de estrategias y medidas de carácter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su participación y valoración en 
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la dinámica del grupo-clase. Estas medidas deberán estar reflejadas en la práctica docente y contemplada en las propuestas curriculares y 

programaciones didácticas. Pueden ser las siguientes: 

a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a través de la interacción, en las que se incluyen entre otros, los 

talleres de aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o la tutoría entre 

iguales, entre otras. 

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co- 

enseñanza, la organización de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso de agendas o apoyos visuales, 

entre otras. 

c) Los programas de detección temprana de dificultades de aprendizaje diseñados por el equipo docente en colaboración con el Equipo de 

Orientación y Apoyo o el Departamento de Orientación. 

d) Los grupos o programas de profundización y/o enriquecimiento que trabajen la creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado 

que lo precise. 

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la participación del alumnado en el grupo-clase. 

f) La tutoría individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del alumnado así como favorecer su adaptación y participación 

en el proceso educativo. 

g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodológicos llevados a cabo con el alumnado derivadas de sus características 

individuales. 

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el acceso al currículo y la participación, eliminando tanto las 

barreras de movilidad como de comunicación, comprensión y cuantas otras pudieran detectarse. 

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto rendimiento o alumnado que curse simultáneamente 

estudios superiores de música o danza que favorezcan la temporalización de la actividad formativa ajustándose a las exigencias impuestas 

por la participación simultánea en distintas disciplinas. 
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j) Cuantas otras propicien la calidad de la educación para todo el alumnado y el acceso, permanencia, promoción y titulación en el sistema 

educativo en igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejería competente en materia de educación. 

El artículo 8 del mismo Decreto contiene las medidas individualizadade inclusión educativa que son aquellas actuaciones, estrategias, 

procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de enseñanza-aprendizaje, 

estimular su autonomía, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, así como favorecer su participación en las actividades del centro y de 

su grupo. Estas medidas se diseñarán y desarrollarán por el profesorado y todos los profesionales que trabajen con el alumnado y contarán con el 

asesoramiento del Equipo de Orientación y Apoyo o el Departamento de Orientación, en el Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluación 

psicopedagógica. 

La adopción de medidas individualizadas de inclusión no supone la modificación de elementos prescriptivos del currículo siendo 

responsabilidad del equipo docente y profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones puestas en 

marcha. 

Se podrán aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusión educativa: 

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificación o provisión de recursos especiales, materiales o tecnológicos de comunicación, 

comprensión y/o movilidad. 

b) Las adaptaciones de carácter metodológico en la organización, temporalización y presentación de los contenidos, en la metodología 

didáctica, así como en los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluación ajustados a las características y necesidades del alumnado 

de forma que garanticen el principio de accesibilidad universal. 

c) Las adaptaciones curriculares de profundización y ampliación o los programas de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el 

alumnado con altas capacidades. 

d) Los programas específicos de intervención desarrollados por parte de los distintos profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes 

áreas o habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades. 

e) La escolarización por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado que se incorpora de forma tardía al sistema educativo 

español y que así lo precise. 
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f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado derivadas de sus características individuales y que en 

ocasiones puede requerir la coordinación de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar social o justicia. 

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educación para todo el alumnado y el acceso, permanencia, promoción y titulación en el sistema 

educativo en igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la administración educativa. 

En los diferentes departamentos se está elaborando un documento programático que consta de una batería de recursos para el diseño del 

Plan de 

Trabajo . El mismo contiene dos apartados referentes a Medidas de inclusión educateva a nivel de aula (B1) y Medidas de inclusión 

educativa individualizadas (B2). 

A continuación se detalla dicho documento 
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IES Emilio Lledó 
 

B.1. Medidas de inclusión educativa a nivel de aula para minimizar barreras del alumno/a: Especificar medidas y en qué aula/ áreas/ materias/ módulo se 
llevarán a cabo 

  Accesibilidad cognitiva y física de instalaciones e infraestructuras del aula 
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☐ ear un ambiente físico agadable y acogedor que favorezca el aprendiza 
vilidad de todos los alumnos. (sería más adecuado con un aula materia) 

minación de barreras arquitectónicas (si hay alumnos con problemas se 
cuadas de luminosidad, accesibilidad y sonorización) 

 
 

 
 
 
 

MEDIDAS DE AULA 

 
Organización y uso accesible de los tiempos (organización temporal del au 

☐ ganizar el horario del aula teniendo en cuenta la metodología a actividad 
edan precisar determinados alumnos. 

recer un mayor margen de tiempo para la realización de pruebas escritas p 
ión del recreo) 

ablecer momentos de actividades individuales de refuerzo y profundizació 
 
 
 

Técnicas y Estrategias didácticas y metodológicas empleadas por el profes 

☐ da vez que se inicie un nuevo proceso de aprendizaje a través de las 
periencias previas de los alumnos acerca de los nuevos contenidos y 
porcionarles las ayudas necesarias. 

e todos los alumnos sientan que puedan tener éxito en su aprendizaje , e 
ividades que puedan resolver con las ayudas necesarias y erzo y no sólo los resultados 
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Aprendizaje cooperativo para que los alumnos aprendan no solo del profesor sino de sus iguales. Facilitando el trabajo autónomo 
de los alumnos y dedicar más atención a aquellos que más lo necesitan. 

Utilizar una amplia gama de materiales didácticos que ofrezcan diferentes actividades, que traten determinados contenidos con 
distinto nivel de complejidad y permitan diferentes formas de utilización (libro físico y libro digital) 

Trabajo a través de proyectos y talleres. 
 

Promover el debate sobre cuestiones económicas de actualidad. 
 
 
 

☐ Disponibilidad de materiales (del aula) adaptados y equipamientos accesibles 
 
 
 

☐ Disponibilidad y variedad de medios y soportes de comunicación 

Uso del proyector 

Uso de ordenadores en el Centro para trabajos de indagación e investigación, por ejemplo búsqueda de datos estadísticos actuales 
referentes a actividad, empleo, desempleo, jubilación, pensión… desagregado por sexo, edad, sector de actividad, tipo de contrato 
y tipo de jornada laboral,ete. Análisis y valoración de lo datos difiniendo la situación real de mujeres y hombres respecto al empleo, 
identificación de las brechas y desigualdades de las discriminaciones diretas e indirectas de gçenero que se manifiestan en los datos 
consultados Posibles actuacines para mejorarlo desde el punto de vista de la igualdad de mujeres y hombres.. 

 

☐ Adaptaciones y modificaciones en los contenidos (a nivel de aula) 
 

Ofrecer una batería de los términos económicos más utilizados en la materia con su significado. Dichos conceptos pueden irlos 
elaborando los alumnos más aventajados. 
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Simplificar la estructura gramatical de un texto para hacerlo más asequible. 

Sustituir algunos términos por otros más comprensibles para el alumno. 

 
 

 

Ofrecer variedad de experiencias y actividades para trabajar determinados contenidos con diferentes grados de complejidad. 
 

Ofrecer la posibilidad de que los alumnos elijan entre distintas actividades y decidan la forma de realizarlas de forma que tomen 
decisiones sobre la planificación de su trabajo y se responsabilicen del aprendizaje; todo ello para ganer en autonomía. 

Ofrecer otro instrumento de evaluación donde el alumno/a se encuentre más cómodo, en función de sus características. 
 

Tratar los distintos contenidos desde la perspectiva de género; brechas salariales entre hombres y mujeres, dificultades a la hora de 
promocionar, incorporación al mundo laboral respecto a las responsabilidades familiares, diferentes tipos de contratos y jornadas, 
estereotipos y roles de género en la publicidad 

El objetivo es que el alumnado contraste la legalidad actual, las apariencias y creencias sociales respecto a la igualdad de mujetes 
y hombres en el mundo laboral y profesional con las realidades actualmente existentes de mayores dificultades, discriminación y 
desventajas para las mujeres. 

Reogida de creencias sociales tanto del alumnado como de su entorno social (frases hechas y dichos populares, muletillas y 
latiguillos “de la calle”, etc). Trabajo individual y puesta en común por grupos separados entre alumnos y alumnas para analizar 
las diferencias de las frases. Análisis y valoración de las mismas.determinando hasta que punto pueden ser ciertas o no, fundadas 
o no… con el fin de identificar los prejuicios y estereotipos de género que se asignan a las mujeres y a los hombres respecto al 
desempeño laboral. 

 
 

☐ Estrategias organizativas de aula 

☐ Adaptaciones y modificaciones en la variedad y tipología de actividades para interaccionar con el contenido 
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Los alumnos con mayores dificultades habrán de ubicarse en aquellos lugares en los que tenga un mayor acceso a la información y 
puedan comunicarse y relacionarse mejor con sus compañeros y el profesor. 

Combinar distintos tipos de agrupamiento en cuanto a tamaño y criterios de homogeneidad o heterogeneidad que permitan 
proporcionar respuestas diferenciadas en función de los objetivos perseguidos, los contenidos a trabajar y las características e 
intereses de los alumnos. Importante asegurar que aquellos que tienen mayores dificultades se integren en los grupos que mejor 
respondan a sus necesidades. 

Rotación del alumnado en el aula para favorecer su integración. 

Alumnos con medidas individualizadas en primeros puestos. 

 
 

☐ Otras: 

Tomar decisiones compartidas con los profesionales que realizan funciones de apoyo y asesoramiento en cuanto a la forma de 
intervención, criterios para decidir qué alumnos han de recibir apoyo y de qué tipo, coordinació en cuanto a los contenidos y 
temporalización. 

Que los alumnos conozcan los criterios a través de los cuales se van a evaluar sus actividades y producciones para que puedan irlas 
regulando, y dialogar con ellos acerca de sus potencialidades y dificultades, de forma que se responsabilicen de su aprendizaje. 

Comunicación y colaboraión con las familias. 
 

Desarrollo de Planes de Orientación Académica y Profesional, que incluyan actuaciones formativas, informativas, preparatorias para 
la incorporación al mundo laboral y otras. 

Tutorías individualizadas. 
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B.2. Medidas individualizadas de inclusión educativa para minimizar barreras del alumno/a: Especificar medidas y en qué aulas se llevarán a cabo 

☐ Adaptaciones de acceso que supongan modificación o provisión de recursos especiales, materiales o tecnológicos de comunicación, comprensión y/o 
movilidad: 

☐ Ayudas técnicas para movilidad y desplazamientos: 

☐ Ayudas técnicas posturales: 

☐ Ayudas técnicas para comunicación: 

☐ Ayudas técnicas para manipulación para el aseo: 

☐ Ayudas técnicas visuales / auditivas: 

☐ software accesible: 

☐ Materiales y /o soportes adaptados: ☐ 
Otras: 

☐ Adaptaciones de carácter metodológico en la organización, temporalización y presentación de las actividades y contenidos.: 

☐ Adaptaciones metodológicas (modelado, moldeamiento, enseñanza guiada, enseñanza incidental, autoinstrucciones etc): 

☐ Adaptaciones y ajustes en la organización temporal ( rutinas, descansos,horarios): 

☐ Adaptaciones y ajustes en la presentación y desarrollo de actividades: 

☐ Adaptaciones y ajustes en la presentación de contenidos: 

☐ Actuaciones de seguimiento individualizado ( agenda, contrato didáctico, economía de fichas,etc.) 

 
☐ Escolarización por debajo del curso que le corresponde: 

☐ Adaptaciones curriculares de profundización y ampliación o los programas de enriquecimiento curricular: 

☐ Programas específicos de intervención en diferentes áreas y habilidades 
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 Objetivos del programa:   

 Contenidos:   

 
 Metodología de trabajo:   

 Actividades:   

☐ Adaptaciones y ajustes en procedimientos/ técnicas e instrumentos de evaluación 

. 
 
 
 
 
 
 
. 

Procedimientos de evaluación  

Instrumentos de evaluación  

Técnicas de evaluación  
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B.3. Medidas extraordinarias individuales 

☐ Adaptaciones curriculares significativas ☐ La 

permanencia extraordinaria en una etapa 

☐ Flexibilización curricular. 

☐ Las exenciones en etapas post-obligatorias. Materias: 

☐ Fragmentaciones en etapas post-obligatorias 

☐ Las modalidades de Escolarización Combinada o en Unidades o Centros de Educación Especial 

☐ Los Programas Específicos de Formación Profesional 
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ANEXO I 
LOMLOE. PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO 

 
MODELO PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO 

Decreto 52/2022, por el que se establece la Orientación Académica y profesional en Castilla La Mancha 

 
A. DATOS IDENTIFICATIVOS
ALUMNO:  CURSO Y 

GRUPO:
 

MATERIA:  PROFESOR:  

 
B. MOTIVOS DE ELABORACIÓN DEL PRE 

 RECUPERACIÓN 1ªEVALUACIÓN  ALUMNO CON MATERIAS PENDIENTES DE 
CURSOS ANTERIORES 

 REPETICIÓN DE CURSO  OTROS (especificar): 

 
 

C. SABERES BÁSICOS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
DESA 
RROL 
LO[1] 

 

SABERES BÁSICOS 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
N 
C

 

C 

    

    

    

 
D. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN (Para recuperar la evaluación/la materia pendiente… el alumno tiene 
que): 

 

 
E. OBSERVACIONES: 

 

 
En Numancia de la Sagra, a 202. 

El profesor 

Fdo.: 



[Escriba texto] 

56

 

 

 
[1] Señalar según el desarrollo de cada estándar a lo largo del trimestre: no conseguido (NC) o conseguido (C). 
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ANEXO II 
EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE 
EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACION Y DE LA PRÁCTICA DOCENTE 

 
El análisis tiene como objetivo conocer y valorar para mejorar, la contextualización de los objetivos generales a 

Indicadores 1º trimestre 
ASPECTOS PARA EVALUAR SI NO A 

VECES 

Contempla los objetivos generales del área, los contenidos y los criterios de 
evaluación. 

   

Los objetivos, contenidos y criterios de evaluación son coherentes en cuanto a 
cantidad y contenido 

   

Secuencia los contenidos a lo largo de la etapa    

Define los criterios metodológicos    

Define los procedimientos de evaluación y los criterios de calificación    

Contempla medidas ordinarias de atención a la diversidad    

La programación es coherente con el proyecto curricular    

La programación es independiente de una opción editorial    

Contempla la realización de salidas y visitas al entorno, en relación con los 
objetivos propuestos 

   

Contempla objetivos y contenidos    

Los contenidos están organizados    

Las unidades didácticas se desarrollan en espacios de tiempo amplios.    

La secuenciación de los contenidos facilita el recuerdo y el repaso    

Los criterios de evaluación y estándares de aprendizaje están ponderados
adecuadamente. 

   

Los criterios de calificación son adecuados.    

Los Planes de trabajo están diseñados de una forma clara y adaptada al
alumnado. 

   

OBSERVACIONES: 

 
. 
Indicadores 2º trimestre: 

- Las actividades desarrollan suficientemente los diferentes tipos de contenido 

- Las actividades favorecen el desarrollo de distintos estilos de aprendizaje 

- Las actividades favorecen el desarrollo de la creatividad 

- Las actividades diseñadas toman en consideración los intereses de los alumnos y resultan motivadoras 

- El alumnado participa en la formulación de los objetivos, en la identificación de los contenidos, en la 
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selección de las actividades 

- El profesorado habitualmente introduce el tema 

- El profesorado orienta individualmente el trabajo de los alumnos 

- El alumnado sigue la secuencia de actividades de un texto escolar 

- Se utilizan otros textos de apoyo 

- Se utilizan materiales de elaboración propia 

- Parte de las actividades se realizan en grupo 

- Se atiende a la diversidad dentro del grupo 

- La distribución de la clase facilita el trabajo autónomo 

- La distribución de la clase se modifica con las actividades 

- El tiempo de la sesión se distribuye de manera flexible 

- Se usan otros espacios 

- Se utilizan unidades de tiempo amplias y flexibles 

- El trabajo del aula se armoniza con el trabajo de casa 

- La actuación docente en el aula se guía por un enfoque globalizador o interdisciplinar 

- La actuación docente intenta aprovechar al máximo los recursos del Centro y las oportunidades que ofrece el entorno. 

- Se valora el trabajo que desarrolla el alumno en el aula 

- Se valora el que desarrolla en casa 

- Se evalúan los conocimientos previos 

- Se evalúa el proceso de aprendizaje de manera directa y a través de los cuadernos (materiales) de trabajo del 
alumnado. 

- Las pruebas escritas contemplan diferentes niveles de dificultad 

- El procedimiento de corrección de las pruebas de evaluación facilita la identificación inmediata de los errores 

- Se programan actividades para ampliar y reforzar 

- Participa el alumnado en su evaluación 

- Conoce el alumnado y sus familias los criterios de evaluación y de calificación 

- Se analizan los resultados con el grupo de alumnos 

- Las sesiones de evaluación son suficientes y eficaces 

- La evaluación es continua 

- Los resultados de las pruebas de evaluación confirman las conclusiones de la evaluación continua 
Valoración del Alumnado 
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFÍA E HISTORIA. EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE 

ASPECTOS PARA EVALUAR SI NO A 
VECES 
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 Entiendo al profesor cuando explica    

 Las explicaciones me parecen interesantes    

- Las explicaciones me parecen amenas    

 El profesor explica sólo lo del libro    

 Emplea otros recursos además del libro    

 Pregunto lo que no entiendo    

 Realizamos tareas en grupo    

 Las actividades se corrigen en clase    

 Las actividades, en general, son atractivas y participativas    

 En ocasiones tengo que consultar otros libros    

 Me mandan demasiadas actividades    

 Las preguntas de los controles están claras    

 Lo que me preguntan lo hemos dado en clase    

 Tengo tiempo suficiente para contestar las preguntas    

 Hago demasiados controles    

 Los controles me sirven para comprobar lo aprendido    

 Participo en la corrección de los controles    

 Los controles se comprueban luego en clase    

 Se valora mi comportamiento en clase    

 Pienso que se tiene en cuenta mi trabajo diario en clase    

 Creo que, en general, la valoración de mi trabajo es justa    

 En mi clase hay un buen ambiente para aprender    

 Me gusta participar en las actividades de grupo    

 Me siento respetado por el profesor    

 Entiendo al profesor cuando explica    

OBSERVACIONES: 
 

ANEXO I 
LOMLOE. PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO 

 
MODELO PROGRAMA DE REFUERZO EDUCATIVO 

Decreto 52/2022, por el que se establece la Orientación Académica y profesional en Castilla La Mancha 

 
A. DATOS IDENTIFICATIVOS
ALUMNO:  CURSO Y 

GRUPO:
 

MATERIA:  PROFESOR:  

 
B. MOTIVOS DE ELABORACIÓN DEL PRE 

 RECUPERACIÓN 1ªEVALUACIÓN  ALUMNO CON MATERIAS PENDIENTES DE 
CURSOS ANTERIORES 

 REPETICIÓN DE CURSO  OTROS (especificar): 

 
 

C. SABERES BÁSICOS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
DESA 
RROL 
LO[1] 



[Escriba texto] 
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SABERES BÁSICOS 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
N 
C

 

C 

    

    

    

 
D. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN (Para recuperar la evaluación/la materia pendiente… el alumno tiene
que): 

 

 
E. OBSERVACIONES: 

 

 

En Numancia de la Sagra, a 202. 
El profesor 

Fdo.: 

 
[1] Señalar según el desarrollo de cada estándar a lo largo del trimestre: no conseguido (NC) o conseguido (C). 



 

 

INFORME DE AUTOEVALUACIÓN 
 
 
 

 

RESOLUCIÓN DE 05/12/2018, DE LA VICECONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, 
UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN, POR LA QUE SE HACEN PÚBLICOS LOS 
ÁMBITOS, DIMENSIONES E INDICADORES Y SE ESTABLECE EL 
PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DE LOS DOCENTES EN LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CASTILLA-LA MANCHA (DOCM 12 DICIEMBRE) 

 

 

 
 

Profesor/a:   
 

Centro:    
 

Localidad y provincia:    
 

Fecha:    

AUTOEVALUACIÓN DOCENTE 

EVALUACIÓN DE DOCENTES 

 
AUTOVALORACIÓN DE LA 
PRÁCTICA PROFESIONAL 

DOCENTE 

Docente sin cargo 
(ejerciendo o no la tutoría) 



 

ORIENTACIONES 

Para la elaboración del informe se tendrán en cuenta las siguientes indicaciones: 

 En el apartado “Descripción de actuaciones y evidencias”, el docente describirá las actuaciones 
más relevantes realizadas en relación con el indicador evaluado, señalando, siempre que sea 
posible, las evidencias que justifican el nivel de logro con que se ha autovalorado. 

 
 En el apartado de “Nivel de logro”, el docente valorará las actuaciones realizadas en cada indicador 

de acuerdo con la siguiente escala: 

NIVELES DE LOGRO O EJECUCIÓN: 

0. No realiza la actuación descrita en el indicador. 
 

Ausencia de información y de evidencias referidas a la realización de las tareas encaminadas al 
cumplimiento de lo descrito en el indicador. 

 
1. Interviene ocasionalmente en el desarrollo de la actuación o cuando es requerido/a 

para ello. La actuación desarrollada es insuficiente, incompleta o no ajustada al 
procedimiento establecido. 

 
Hay escasa información y/o muy escasas evidencias referidas a la realización de las tareas 
encaminadas al cumplimiento de lo descrito en el indicador. 
Realiza estas tareas de manera discontinua o esporádica. 
A pesar de que realiza dichas tareas, no las hace de manera adecuada y suficiente o no se ajustan al 
procedimiento establecido. 

 
2. Realiza habitualmente la actuación descrita en el indicador, con sistematicidad y de 

acuerdo a la planificación y al procedimiento establecido. 
 

Hay información suficiente y/o evidencias habituales o frecuentes referidas a la realización de las 
tareas descritas en el indicador. 
Realiza estas tareas de manera habitual o frecuente. 
Desarrolla las tareas de manera suficiente y sistemática ajustándose al procedimiento establecido. 

 
3. Además, interviene activamente en el diseño de propuestas, iniciativas o instrumentos 

orientados a la mejora del desarrollo de la actuación descrita en el indicador. 
 

Además de alcanzar el nivel de logro de suficiencia mínima anterior, el docente aporta alguno de los 
valores añadidos de crear, producir, diseñar, innovar, investigar, impulsar, etc, en el desarrollo de las 
tareas encaminadas al cumplimiento de lo descrito en el indicador. 

 
4. Además, se implica personalmente en el análisis y evaluación de los resultados de 

la actuación descrita realizando propuestas para su mejora. 
 

Además de alcanzar el logro de valor añadido anterior, el docente interviene en el desarrollo de un 
procedimiento de evaluación para comprobar el grado de cumplimiento de lo previsto o planificado, 
detectando áreas susceptibles de mejora y estableciendo las oportunas propuestas. 

 
5. Realiza la actuación prevista con el mayor nivel de exigencia. 

 
Además de conseguir los anteriores niveles de logro, el docente destaca de manera significativa por el 
excelente nivel de competencia e implicación en el desarrollo de las tareas y responsabilidades 
descritas en el indicador. 



 

ÁMBITOS, DIMENSIONES E INDICADORES DE VALORACIÓN 
 

Ámbito I. Participación en las tareas generales y su colaboración con otros docentes y 
directivos del centro. 

 
Dimensión I1. El desarrollo de las tareas propias de su responsabilidad en el equipo docente y 
la coordinación de los procesos de enseñanza-aprendizaje. 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Analiza y valora, junto con los demás
docentes, las dificultades y logros escolares
del alumnado, aportando posibles
soluciones y facilitando información a las 
familias (en caso de ser menor de edad) y al 
resto de docentes 

  

2. Colabora con el Equipo de Orientación y
Apoyo del colegio o con el Departamento 
de Orientación del instituto. 

  

3. Favorece el trabajo en equipo y propone
compartir fuentes de información con el uso 
de plataformas digitales 

  

4. Participa en los procesos de evaluación 
interna que se desarrollan en el centro. 

  

 

Dimensión I2. La organización o la participación en proyectos o actividades realizadas en el 
centro. La gestión de los medios materiales y técnicos del centro (bibliográficos, informáticos, 
audiovisuales, etc.) 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Ejerce o colabora en el ejercicio de alguna
de las responsabilidades en funciones 
específicas que se establecen en el centro: 
responsable de riesgos laborales, 
responsable de formación, responsable de
comedor, etc. 

  

2. Participa en la organización de los medios
audiovisuales, los recursos bibliográficos o 
informáticos del centro, o en actividades
relacionadas con ellos. 

  



 

3. Participa en la planificación, desarrollo y
evaluación de las actividades
complementarias y/o extracurriculares que
se desarrollan en el centro. 

  

4. Colabora en otras actividades o procesos 
más puntuales o específicos que le son
encomendados por el equipo directivo:
tutoría de profesorado o alumnado en
prácticas, colaboración en procesos
generales de evaluación del alumnado o del 
centro, etc. 

  

 
Dimensión I3. La implicación en el fomento de la convivencia y la resolución de conflictos y el 
impulso de la participación del alumnado y las familias en las actividades generales del centro 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Establece reglas claras y tiene
expectativas positivas sobre el 
comportamiento de los estudiantes,
además de crear un ambiente de confianza 
y trabajo en el aula. 

  

2. Gestiona las situaciones de conflicto
mediante distintos tipos de procedimientos,
no basándose solo en la aplicación de
medidas disciplinarias. 

  

3. Participa en la elaboración, coordinación
y evaluación de proyectos y actividades
para favorecer la educación en valores y la
convivencia del centro. 

  

4. Facilita y fomenta la participación de las 
familias en las actividades del centro. 

  

 
 

Ámbito II. Programación y desarrollo de la práctica profesional docente 
 

Dimensión II1. Planificación del proceso de enseñanza y aprendizaje 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 



 

1. Incluye los elementos curriculares
prescriptivos en la programación didáctica
adaptándolos a las características del
alumnado y al contexto del centro docente. 

  

2. Elabora las unidades didácticas o
unidades de trabajo, utilizando como
referente la programación didáctica del
área, materia, ámbito, módulo o asignatura
correspondiente. 

  

3. Planifica el tratamiento de las
competencias clave relacionándolas con el
resto de elementos del currículo del área,
materia, ámbito, módulo o asignatura
correspondiente. 

  

4. Concreta los criterios de evaluación
(resultados de aprendizaje en Formación 
Profesional) en estándares de aprendizaje
(criterios de evaluación en Formación
Profesional) y los utiliza como referente
principal en la evaluación del alumnado. 

  

5. Define criterios de calificación y 
recuperación tomando como referentes los
criterios de evaluación (resultados de
aprendizaje en Formación Profesional) y los 
estándares de aprendizaje (criterios de
evaluación en Formación Profesional). 

  

6. Diseña estrategias para dar una
respuesta adecuada a la diversidad del
alumnado. 

  

 
Dimensión II2. Desarrollo del proceso de enseñanza y aprendizaje en el aula 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Domina los conceptos centrales, la 
estructura y los métodos de trabajo del
propio campo disciplinar, estructurando de
forma adecuada el contenido. 

  

2. Utiliza los conocimientos sobre la
didáctica de la disciplina en la práctica
docente 

  

3. El docente utiliza estrategias para
descubrir los conocimientos previos de los
alumnos, siendo la base de su gestión de los 
procesos de enseñanza-aprendizaje en el 
aula. Tiene claro lo que deben aprender los
alumnos al final de cada unidad 

  



 

didáctica, y se lo transmite con claridad.   

4. Propone actividades de enseñanza- 
aprendizaje coherentes y los recursos
necesarios para el logro de los aprendizajes
previstos 

  

5. Utiliza en el aula un discurso que estimula
y mantiene el interés del alumnado hacia el
tema objeto de estudio 

  

6. Muestra una actitud abierta y receptiva y 
fomenta la interacción con el alumnado 

  

7. Fomenta el uso por parte del alumnado de 
procedimientos para buscar y analizar
información. 

  

8. Fomenta el uso por parte del alumnado de 
procedimientos para revisar y consolidar lo
aprendido y contrastarlo con los demás. 

  

9. Facilita el trabajo del alumnado en
agrupamientos diversos para acometer
actividades de distintos tipos: trabajo
individual, en grupo, cooperativo, de 
investigación, etc. 

  

10. Gestiona la inteligencia emocional en el 
aula, facilitando la expresión de los
alumnos, enseñando estrategias
comunicativas para la producción de
intervenciones estructuradas y potenciando 
el conocimiento de realidades personales,
sociales y culturales diferentes 

  

11. Promueve y favorece compartir fuentes
de información en plataformas digitales en el
grupo de alumnos donde ejerce. 

  

12. Propone al alumnado la realización de
actividades de recuperación y refuerzo, de
enriquecimiento y ampliación. 

  

 
Dimensión II3. Evaluación del alumnado 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Realiza la evaluación inicial para obtener 
información sobre los conocimientos
previos,     destrezas     y     actitudes     del
alumnado, la evaluación del progreso de

  



 

los aprendizajes a lo largo de la unidad 
didáctica y la evaluación final de los mismos.

  

2. Utiliza instrumentos adaptados para 
evaluar los distintos aprendizajes,
coherentes con los criterios de evaluación
definidos en la programación y con las
competencias que debe alcanzar el
alumnado 

  

3. Registra el grado de logro de los 
estándares de aprendizaje (criterios de
evaluación en FP) mediante diferentes 
instrumentos de evaluación 

  

4. Favorece el desarrollo de estrategias de
autoevaluación y coevaluación en el 
alumnado para analizar sus propios
aprendizajes. 

  

5. Aplica los criterios de calificación y
recuperación tomando como referentes los
criterios de evaluación (resultados de
aprendizaje en Formación Profesional) y los 
estándares de aprendizaje (criterios de
evaluación en Formación Profesional). 

  

6. Analiza los resultados académicos
obtenidos por el alumnado y formula
propuestas de mejora 

  

 
Dimensión nº II4. Evaluación del proceso de enseñanza y actualización profesional del docente 

Indicadores 
 

 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTUACIONES 

Y EVIDENCIAS 

 
NIVEL DE 

LOGRO 0 a 5 

1. Registra y evalúa el seguimiento de su
propia actuación en el desarrollo de las
clases (diario de clase, cuaderno de notas
o registro de observación, etc.). 

  

2. Realiza una coevaluación de su propia 
actuación como docente. 

  

3. Participa en actividades de formación
dirigidas a la actualización de
conocimientos científico-técnicos, 
didácticos y/o psicopedagógicos. 

  

4. Realiza actividades, trabajos o proyectos 
de investigación e innovación educativa
relacionados con su propia práctica
docente, participando en distintos grupos
de      trabajo,      elaborando      materiales

  



 

educativos y difundiendo, en su caso, sus 
conclusiones a la comunidad educativa. 

  

 
 

 
En , a     de de 20   

 

 

El/La docente 
 
 
 
 

 
Fdo.: . 
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ANEXO II PROGRAMACIÓN MÓDULO DE INICIACIÓN A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL. FPB2 

(RESTAURACIÓN Y COCINA) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PROGRAMACIÓN DEL MÓDULO 
 

Iniciación a la Actividad Emprendedora y Empresarial 
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Contenido  

 
 
 

1.- INTRODUCCIÓN: CONTEXTUALIZACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO 
 

2.- OBJETIVOS GENERALES DEL MÓDULO 
 

3.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES 
 

4.- ANÁLISIS DE LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO DEL MÓDULO 
 

4.1.- RESULTADOS DE LOS APRENDIZAJES 
 

4.2.- CRITERIOS ESTANDARES DE EVALUACIÓN Y UNIDADES DE COMPETENCIA ASOCIADA 
 

4.3.- BLOQUE DE CONTENIDOS A DESARROLLAR 
 

4.4.- DISTRIBUCIÓN TEMPORAL DE LAS UNIDADES DE TRABAJO 

INICIATIVA EMPRENDEDORA. TRABAJO EN EQUIPO Y TOMA DE DECISIONES 

CONSUMO RESPONSABLE 

ÉTICA EMPRESARIAL 

(CÓDIGO: CLM0041) 

Formación Profesional Básica 

2º CURSO 

Cocina y restauración 
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PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 
 

SISTEMAS DE ECONÓMICOS. ECONOMÍA DE MERCADO 

CAPITAL HUMANO. RECURSOS HUMANOS. 

INTERNACIONALIZACIÓN 

5.- METODOLOGÍA 

6.- ESPACIOS, MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 
 

7.- EVALUACIÓN 
 

7.1.- EVALUACION DEL ALUMNADO 
 

7.2.- INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN 
 

7.3.- CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y CORRECCIÓN 
 

7.4.- EVALUACIÓN DE LA PRÁCTICA DOCENTE 
 

8.- ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
 

9.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
 

1.-INTRODUCCION: CONTEXTUALIZACIÓN DEL MÓDULO FORMATIVO  
 

El objetivo principal de este módulo es proporcionar a los estudiantes los conceptos necesarios para poder emprender el 
desarrollo de proyectos empresariales, aplicando las principales técnicas que se emplean en este campo. 
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Con esta materia se pretende despertar en el estudiante su creatividad y el espíritu emprendedor, además de proporcionarle una serie de 
conocimientos y de técnicas empresariales, que son hoy en día tan necesarias para el futuro empresario. Esta materia, por tanto, 
respondiendo a las necesidades actuales de formación, intenta proporcionar los conocimientos de carácter técnico precisos, junto con el 
desarrollo de otros aspectos y actitudes que resultan hoy imprescindibles, como son: la creatividad, la innovación, el espíritu 
emprendedor, y la coordinación y el trabajo en equipo. 

El aprendizaje colaborativo será fundamental para enfocar la metodología del módulo profesional. 
 

La Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa introduce los Ciclos de Formación Profesional 
Básica dentro de la Formación Profesional del sistema educativo, como medida para facilitar la permanencia de los alumnos y las 
alumnas en el sistema educativo y ofrecerles mayores posibilidades para su desarrollo personal y profesional. Estos ciclos incluyen, 
además, módulos relacionados con los bloques comunes de ciencias aplicadas y comunicación y ciencias sociales, que permitirán a los 
alumnos y las alumnas alcanzar y desarrollar las competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida, para proseguir estudios 
de enseñanza secundaria postobligatoria. 

La Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional, en su artículo 10.2 indica que las 
Administraciones educativas, en el ámbito de sus competencias, podrán ampliar los contenidos de los correspondientes títulos de 
Formación Profesional. 

 
El Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos específicos de la Formación Profesional Básica de las 

enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo, tiene por objeto según lo establecido en su artículo 1.b, el establecimiento, 
para cada uno de los títulos de Formación Profesional Básica, del currículo básico, los parámetros básicos del contexto formativo, la 
correspondencia entre módulos profesionales y unidades de competencia para su acreditación o convalidación y los ciclos formativos de 
grado medio a los que el título permite la aplicación de criterios preferentes para la admisión en caso de concurrencia competitiva; y en 
su artículo 5.2 dispone que las Administraciones educativas establecerán los currículos correspondientes de conformidad con lo dispuesto 
en el mismo y en las normas que regulen las enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo, y, además de lo establecido 
con carácter general para la Formación Profesional, se atenderá a las características de los alumnos y las alumnas y a sus necesidades 
para incorporarse a la vida activa con responsabilidad y autonomía, y se respetará el perfil profesional establecido. 

Según establece el artículo 37.1 del Estatuto de Autonomía de Castilla-La Mancha, corresponde a la Comunidad Autónoma de 
Castilla-La Mancha la competencia de desarrollo legislativo y ejecución de la enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, 
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modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 27 CE y leyes orgánicas que conforme al artículo 81.1 de la 
misma lo desarrollen y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el núm. 30 artículo 149.1 y de la alta inspección para su 
cumplimiento y garantía. 

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educación de Castilla-La Mancha, dispone en el artículo 70.1 que los currículos de los títulos 
de Formación Profesional se establecerán atendiendo a las necesidades del tejido productivo regional y la mejora de las posibilidades de 
empleo de la ciudadanía de Castilla-La Mancha. 

El Decreto 55/2014, de 10 de julio, por el que se regula la Formación Profesional Básica del sistema educativo en Castilla-La 
Mancha, establece en su artículo 5 que los currículos que desarrollan los diferentes títulos básicos de Formación Profesional quedarán 
definidos por decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, teniendo en cuenta lo establecido en 
el Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero y las características geográficas, socioproductivas, laborales y educativas de la región. 

Una vez publicado el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, donde se fija el currículo básico del título profesional básico en 
Cocina y Restauración, procede establecer el currículo correspondiente al título indicado, en el ámbito territorial de esta Comunidad 
Autónoma, teniendo en cuenta los aspectos definidos en la normativa citada anteriormente. 

 
Castilla-La Mancha es un destino turístico tradicional, por ello las actividades relacionadas con la cocina y la restauración toman 

una importante relevancia. Las cadenas de restauración rápida, restauración moderna, restaurantes temáticos o “neorestauración”, así 
como cocina para colectividades, son el subsector que mayor crecimiento está experimentando, al tiempo que se espera que se incremente 
los próximos años. 

 
En la definición del currículo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha prestado especial atención a las competencias 

y contenidos de carácter transversal definidas en el artículo 11 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, así en Castilla-La Mancha 
se incorpora el módulo profesional de Iniciación a la actividad emprendedora y empresarial, que tendrá idéntica consideración que el 
resto de módulos profesionales. También se incorpora la definición de contenidos de prevención de riesgos laborales, que se incluyen 
de forma transversal en el conjunto de módulos profesionales, que permiten que todo el alumnado pueda obtener el certificado de Técnico 
o Técnica en Prevención de Riesgos Laborales, Nivel Básico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención. 
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La nueva Formación Profesional Básica sustituye a los antiguos Programas de Cualificación Profesional Inicial (PCPI) cuya 
superación permite la obtención de un título del sistema educativo, con validez académica y profesional. 

Este Título permite la progresión en el Sistema Educativo, el desempeño cualificado de una profesión y tiene los mismos efectos 
laborales que el título de Graduado en ESO para el acceso a empleos públicos y privados. 

Tiene una duración de 2 años, 2000 horas de formación teórico-prácticas, de las cuales 240 horas deberán desarrollarse en centros 
de trabajo. 

Normativa 
 

□ Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos específicos de la Formación Profesional Básica de las 
enseñanzas de formación profesional del sistema educativo, se aprueban catorce títulos profesionales básicos, se fijan sus 
currículos básicos y se modifica el Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedición de títulos académicos y 
profesionales correspondientes a las enseñanzas establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

 
□ Decreto 55/2014, de 10/07/2014, por el que se regula la Formación Profesional Básica del sistema educativo en Castilla-La 

Mancha. 

 
□ Decreto 63/2014 de 24/07/2014 por el que se establece el currículo del ciclo formativo de Formación Profesional Básica 

correspondiente al Título Profesional Básico en Cocina y Restauración en la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha. 
 

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, determina en su anexo V las especificaciones del título: 

□ Profesional Básico en Cocina y Restauración□ Duración de 2.000 h 

Familia profesional: Hostelería y Turismo Referente europeo: CINE-3.5.3. 

 
□ Competencia General del título□ 
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“Realizar con autonomía, las operaciones básicas de preparación y conservación de elaboraciones culinarias sencillas en el ámbito de la 
producción en cocina y las operaciones de preparación y presentación de alimentos y bebidas en establecimientos de restauración y 
catering, asistiendo en los procesos de servicio y atención al cliente, siguiendo los protocolos de calidad establecidos, observando las 
normas de higiene, prevención de riesgos laborales y protección medioambiental, con responsabilidad e iniciativa personal y 
comunicándose de 
forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como en alguna lengua extranjera.” 

 
□ Módulo formativo 

En la definición del currículo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha prestado especial atención a las competencias y 
contenidos de carácter transversal definidas en el artículo 11 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, así en Castilla-La Mancha se 
incorpora el módulo profesional de Iniciación a la actividad emprendedora y empresarial, que tendrá idéntica consideración que el resto 
de módulos profesionales. Así, se establece que el módulo se imparta en el segundo curso del ciclo formativo, con una duración de 50 
horas (2 horas semanales) 

 
 

□ Orientaciones pedagógicas de carácter general.□ 
 

El Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero establece las siguientes   orientaciones pedagógicas: 
 

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza- aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del módulo deberán 
considerar los siguientes aspectos: 

- El diseño, desarrollo del programa y materiales se determinará en función de las necesidades específicas del alumnado y de la familia 
profesional. 

- El método de enseñanza- aprendizaje recomendado será el trabajo cooperativo y el enfoque por tareas, de manera que los alumnos 
realicen actividades conjuntas en grupos pequeños mediante los cuales adquieran las habilidades y capacidades necesarias para alcanzar 
los resultados fijados. 
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□ Relación con los objetivos generales del ciclo formativo 
 

La formación del módulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo formativo k), l), m), n), ñ), o), p), r), s), t), u), 
v), w), x) e y). 

 
□ Relación con las competencias profesionales, personales y sociales 

 
La formación de este módulo se relaciona con las siguientes competencias del ciclo formativo: k), l), m), n), ñ), o), q), r), s), t), u), 

v), w), y x). 
 
 
 
 

2.-OBJETIVOS GENERALES DEL MÓDULO  

Este módulo servirá para desarrollar las competencias profesionales, personales y sociales siguientes: 

• Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar el razonamiento de cálculo matemático 
para desenvolverse en la sociedad, en 
el entorno laboral y gestionar sus recursos económicos. 

 
• Reconocer características básicas de producciones culturales y artísticas, aplicando técnicas de análisis básico de sus elementos 

para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histórico-artístico y las manifestaciones 
culturales y artísticas. 

 
• Desarrollar y analizar habilidades y destrezas lingüísticas y alcanzar el nivel de precisión, claridad y fluidez requeridas, utilizando 

los conocimientos sobre la lengua castellana para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la actividad laboral. 
 

• Desarrollar valores y hábitos de comportamiento basados en principios democráticos, aplicándolos en sus relaciones sociales 
habituales y en la resolución pacífica de los conflictos. 
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• Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las 
nuevas situaciones laborales y personales. 

 
• Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espíritu emprendedor, así como la confianza en sí mismo, la participación y el espíritu 

crítico para resolver situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal. 
 

• Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propósito de utilizar las medidas preventivas 
correspondientes para la protección personal, evitando daños a las demás personas y en el medio ambiente. 

 
• Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, 

mejoras en las actividades de trabajo. 
 

• Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones 
sociales y laborales para participar como ciudadano democrático. 

 
 
 
 

  3.-COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES  
 

• Obtener y comunicar información destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos contextos de su entorno personal, social o 
profesional mediante recursos a su alcance y los propios de las tecnologías de la información y de la comunicación. 

 
• Comunicarse con claridad, precisión y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales y por distintos medios, canales y 

soportes a su alcance, utilizando y adecuando recursos lingüísticos orales y escritos propios de la lengua castellana. 
• Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenómenos característicos de las sociedades contemporáneas a partir de 

información histórica y geográfica a su disposición. 
 

• Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomía y responsabilidad, empleando criterios de calidad y eficiencia en el trabajo 
asignado y efectuándolo de forma individual o como miembro de un equipo. 
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• Comunicarse eficazmente, respetando la autonomía y competencia de las distintas personas que intervienen en su ámbito de 
trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado. 

 
• Asumir y cumplir las medidas de prevención de riesgos y seguridad laboral en la realización de las actividades laborales evitando 

daños personales, laborales y ambientales. 
 

• Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y diseño para todos que afectan a su actividad profesional. 
 

• Actuar con espíritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la elección de los procedimientos de su actividad 
profesional. 

 
• Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la 

legislación vigente, participando activamente en la vida económica, social y cultural. 
 
 
 
 

4.- ÁNALISIS DE LOS ELEMENTOS DEL CURRICULO DEL MÓDULO  

4.1.- RESULTADOS DE LOS APRENDIZAJES, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y UNIDADES DE COMPETENCIA 
ASOCIADA 

 

 

□ Resultado de aprendizaje nº 1: (RA1) 
 
 

1. Desarrolla habilidades personales relacionadas con el espíritu emprendedor y empresarial: actitud proactiva, apertura al aprendizaje 
continuo, asunción de riesgos, autonomía, creatividad, curiosidad, esfuerzo, espíritu de trabajo en equipo, iniciativa, pensamiento crítico, 
responsabilidad y voluntad. 



Departamento de Economía. 
IES Emilio Lledó 

 

 
 

 

Criterios de evaluación: 
a) Se han descrito rasgos propios de empresarios y emprendedores. 
b) Se han identificado competencias y rasgos personales que favorecen y otros que no favorecen el espíritu emprendedor y empresarial. 
c) Se ha entendido la relevancia de las competencias y rasgos personales para la puesta en funcionamiento y desarrollo de las empresas. 
d) Se han asociado los rasgos personales y competencias del espíritu emprendedor y empresarial con situaciones que se pueden plantear 

durante el proceso de análisis de una idea de negocio, su puesta en funcionamiento, el proceso de consolidación de una empresa y 
situaciones de crisis. 

e) Se han identificado rasgos propios del alumno y de sus compañeros relacionados con el espíritu emprendedor y empresarial. 
f) Se han potenciado características que favorecen el espíritu emprendedor y empresarial del alumno. 
g) Se ha mostrado un adecuado conocimiento de los propios límites y virtudes. 
h) Se han analizado las consecuencias de las acciones personales y se han asumido las obligaciones y responsabilidades. 
i) Se han argumentado y defendido opiniones propias y se han escuchado críticamente y respetado las opiniones de los demás. 

 
□ Resultado de aprendizaje nº 2: (RA2) 

 

2. Aplica los conceptos de ahorro y consumo responsable y su influencia en la vida personal y empresarial. 
 

Criterios de evaluación: 
a) Se han comprendido los conceptos de consumo y ahorro responsable. 
b) Se ha analizado la utilidad de distintos bienes y servicios. 
c) Se ha comprendido la importancia del ahorro. 
d) Se han analizado situaciones de la vida real para calificarlas como ahorro o consumo y, si procede, consumo responsable. 
e) Se han reconocido dichos conceptos como necesarios para el bienestar de los individuos y la necesidad del uso responsable de los 

recursos escasos frente a necesidades y deseos. 
f) Se ha identificado situaciones y empresas en las cuales el ahorro o el consumo responsable han contribuido a su éxito. 
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□ Resultado de aprendizaje nº 3: (RA3) 
3. Identifica y desarrolla el concepto de ética empresarial, así como el respeto y cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos 
laborales: 

 
Criterios de evaluación: 
a) Se ha identificado el significado de la ética empresarial, su importancia y repercusión en la sociedad. 
b) Se han analizado situaciones respetuosas y no respetuosas con la ética empresarial y sus consecuencias para la sociedad y para la 

empresa. 
c) Se ha identificado la relación entre empresa responsable y desarrollo personal y social. 
d) Se ha comprendido la importancia de la normativa de prevención de riesgos laborales y su cumplimiento. 
e) Se ha llevado a cabo un análisis de situaciones de la familia profesional relacionadas con la prevención de riesgos laborales. 

 
□ Resultado de aprendizaje nº 4: (RA4) 

4. Identifica los principales sistemas económicos y valora el papel del empresario dentro de un sistema de economía de mercado, así 
como la función decisiva del empresario en la creación de riqueza y generación de puestos de trabajo y, por tanto, en el desarrollo 
económico y social. 

 
Criterios de evaluación: 
a) Se han descrito las características de los distintos sistemas económicos. 
b) Se ha analizado y valorado el papel de la empresa como uno de los agentes creadores de investigación, innovación y desarrollo. 
c) Se ha comprendido la importancia de emprendedores y empresarios como generadores de empleo, riqueza y bienestar. 
d) Se han identificado bienes y servicios resultado de la investigación, la innovación y el desarrollo empresarial. 

 
□ Resultado de aprendizaje nº 5: (RA5) 

 

5. Reconoce los efectos de la internacionalización y comprende que las oportunidades que brinda. 
 

Criterios de evaluación: 
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a) Se han descrito relaciones económicas, culturales y sociales consecuencia de la internacionalización. 
b) Se han identificado aspectos de la vida diaria en las que influye la globalización. 
c) Se han analizado las posibilidades que brinda el comercio exterior para la creación y desarrollo de las empresas. 
d) Se han identificado rasgos y habilidades personales relacionadas con la internacionalización. 

 

4.2.- BLOQUES DE CONTENIDOS A DESARROLLAR 
 

La materia Iniciación a la Actividad Emprendedora y Empresarial se articula en cinco bloques de contenidos, establecidos en el 
Currículo oficial (Decreto 80/2014 de 1 de agosto) de Castilla la Mancha, a través de los cuales, nuestros alumnos adquirirán 
conocimientos y destrezas y desarrollarán actitudes y valores relacionados con la capacidad emprendedora. 

 
Un primer bloque denominado “Motivación y habilidades personales” en el que los alumnos adquirirán, gracias a un proceso 

reflexivo, mejor conocimiento sobre sus propias capacidades, se iniciarán en el proceso de toma de decisiones y deberán asumir con 
responsabilidad los resultados obtenidos tanto del trabajo personal como del trabajo en equipo. 

 
Las actuaciones en el proceso enseñanza-aprendizaje irán encaminadas hacia el fomento de la creatividad y del espíritu innovador 

en nuestros alumnos, valorando su importancia en el desarrollo de la sociedad. 
Un segundo bloque llamado “Consumo responsable y ahorro” persigue iniciar al alumnado en lo que entendemos por cultura 

financiera, sobre todo desde una perspectiva responsable y su relación con la cultura empresarial. 
 

Un tercer bloque llamado “Ética empresarial. Prevención de riesgos laborales”, donde se pretende que el alumno tome conciencia 
de cómo se deben de desarrollar las actividades económicas y valoren la importancia de la prevención en las actividades laborales. 

 
Un cuarto bloque llamado “Economía de mercado. Capital humano, innovación y desarrollo”, donde el alumno conocerá los 

principales elementos de la actividad económica, la importancia del capital humano en dicho proceso y, como aplicar la creatividad en 
la generación de nuevas ideas de negocio. 
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Por último, un quinto bloque llamado “Internacionalización”, donde los alumnos conocerán las principales estrategias de crecimiento 
empresarial fuera de nuestras fronteras. 

 
Bloque 1: Motivación y habilidades personales. 
U.T. 1 

• La cultura emprendedora como necesidad social. 
• La cultura empresarial como necesidad social. 
• El carácter empresarial y el carácter emprendedor: Habilidades personales y sociales como base para emprender. 
• Desarrollo de la creatividad. 
• Asunción de riesgos y responsabilidades. 
• Habilidad para encontrar soluciones. 
• Toma de decisiones. 
• Resolución de conflictos. 
• Análisis de casos reales de empresas y empresarios. 

 
Bloque 2: Consumo responsable y ahorro. 
U.T. 2 

• ¿Qué tengo? ¿Para qué lo necesito? ¿Cómo voy a utilizarlo? 
• Previsión para necesidades futuras. 
• Influencia del ahorro y el consumo responsable en la viabilidad de la empresa. 
• Ejemplos de fracaso empresarial. 

 
Bloque 3: Ética empresarial. Prevención de riesgos laborales. U.T. 3 y 4 

 

• Ética empresarial: Concepto e importancia, nociones básicas. 
• Prevención de riesgos laborales: Concepto e importancia, nociones básicas. 

 
Bloque 4: Economía de mercado. Capital humano, innovación y desarrollo. U.T. 5 y 6 
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• Economía de mercado. Otros modelos económicos. 
• Identificación e importancia de los agentes que intervienen en la economía de mercado (Innovador, emprendedor, empresario, 

capital humano, Administración, clientes y usuarios) 
• Capital humano. La importancia de la persona en la gestión empresarial. 
• Recursos necesarios para producir bienes y servicios. 
• Ideas que originaron bienes y servicios. 
• Innovación: Generación de ideas para nuevos negocios. 
• Innovación y desarrollo económico: Qué bienes y servicios estarían disponibles de no existir empresas (producción, logística, 

financiación, etc.) 
 

Bloque 5: Internacionalización. 
U.D. 7 

 
• Internacionalización: Concepto e influencia en la vida diaria y en las relaciones económicas. 
• Importación, exportación e inversión en el extranjero. 
• Las empresas multinacionales. Breves historias de la trayectoria de empresas multinacionales españolas y extranjeras conocidas 

por todos: cómo nacieron y cómo se expandieron. 

 
4.3.- DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DE TRABAJO 

 

Los contenidos curriculares se distribuirán en las siguientes Unidades de Trabajo 
 

UNIDAD DENOMINACIÓN TRIMESSesion
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U.T 1 

 
Iniciativa emprendedora. Trabajo en equipo y toma de 
decisiones 

1  
10 

 
U.T 2 

 
El consumo responsable 

 
1 

 
6 

 
U.T 3

 
La ética empresarial. 

 
1 

 
6 

 
U.T.4 

 
Prevención de Riesgos Laborales 

 
2 

 
10 

 
U.T 5 

 
Los sistemas económicos: la economía de mercado. 

 
2 

 
6 

 
U.T 6 

 
Los Recursos Humanos en la empresa 

 
2 

 
6 

Nº total de horas del módulo: 50 h (aprox. 27 semanas, 2 sesiones/semana) 
 

 
U.T 7 

 
Internacionalización 

 
2 

 
 

4 
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Nomenclatura para “Instrumentos de evaluación” 

• (OB) Observación directa de las actitudes, procedimientos, cuaderno etc 
 

• (EJ) Ejercicios, actividades, fichas de trabajo y prácticas. 
 

• (EX) Pruebas escritas o prácticas (cuestionario tipo test, ejercicios o resoluciones de problemas prácticos) siempre que 

sea posible. □ (PR) Proyectos 

 
 
 
 

UNIDAD 1. La Iniciativa emprendedora. El trabajo en equipo y la toma de decisiones. 
 
 
 
 

TEMPORIZACIÓN  
10 SESIONES 

 
 

OBJETIVOS  

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Descubrir qué es la iniciativa personal generando inquietud y planteando en qué medida la tenemos. 

• Desarrollar la iniciativa personal y el espíritu emprendedor a través de la identificación de actitudes, capacidades y 
habilidades. 

• Definir la inspiración como parte integrante de la creatividad. 
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• Identificar las habilidades personales de los alumnos relacionadas con el espíritu emprendedor. 

• Enumerar y conocer las fuentes que ayudan a desarrollar nuestras ideas para conseguir una correcta inspiración. 

• Analizar el trabajo en equipo y sus ventajas en la toma de decisiones. 
 

CONTENIDOS  
 
 
 

 
CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación 

Pond 
% 

a) Se han descrito rasgos propios de 
empresarios y emprendedores. 

EX 
EJ 

12 

b) Se han identificado competencias y rasgos personales que 
favorecen y otros que no favorecen el espíritu emprendedor y
empresarial. 

EJ 
EX 

7 

c) Se ha entendido la relevancia de las competencias y rasgos
personales para la puesta en funcionamiento y desarrollo de las
empresas. 

EX 
PR 
OB 

 
12 

50 

POND 
(%) 

Aprendizaje relacionado: (RA1) : 
Desarrolla habilidades relacionadas con el espíritu emprendedor y empresarial:
actitud proactiva, apertura al aprendizaje continuo, asunción de riesgos, autonomía,
creatividad, curiosidad, esfuerzo, espíritu de trabajo en equipo, iniciativa,
pensamiento crítico, responsabilidad y voluntad 



Departamento de Economía. 
IES Emilio Lledó 

 

 
 
 
 

d) Se han asociado los rasgos personales y competencias del
espíritu emprendedor y empresarial con situaciones que se pueden
plantear durante el proceso de análisis de una idea de negocio, su
puesta en funcionamiento, el proceso de consolidación de una
empresa y situaciones de crisis. 

 
EX 
EJ 

 

7 

e) Se han identificado rasgos propios del alumno y de sus
compañeros relacionados con el espíritu emprendedor y
empresarial 

 
PR 

 
2 

f) Se han potenciado características que favorecen el espíritu 
emprendedor y empresarial del alumno PR 

 
2 

g) Se ha mostrado un adecuado conocimiento de los propios 
límites y virtudes. EJ 3 

h) Se han analizado las consecuencias de las acciones personales y 
se han asumido las obligaciones y responsabilidades. 

OB 
PR 

 
2 

 
 
 

i) Se han argumentado y defendido opiniones propias y se han
escuchado críticamente y respetado las opiniones de los demás. 

 
PR 

 
3 

 
 
 

UNIDAD 2. Consumo responsable. 
 
 

  TEMPORIZACIÓN  



Departamento de Economía. 
IES Emilio Lledó 

 

 
 

 

6 SESIONES 

  OBJETIVOS  
 

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Conocer qué entendemos por consumo y ahorro responsable 

• Diferenciar los conceptos de bien y servicio 

• Identificar las habilidades personales de los alumnos relacionadas con el espíritu emprendedor. 

• Asociar el ahorro o el consumo responsable a situaciones de la vida real. 
  CONTENIDOS  

 
 
 

Aprendizaje relacionado: (RA2) : 
Aplica los conceptos de ahorro y consumo responsable y su influencia en la vida 
personal y empresarial. 

POND 
(%) 

25 

CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación

Pond 
% 

a) Se han comprendido los conceptos de consumo y ahorro 
responsable. EX 5 

b) Se ha analizado la utilidad de distintos bienes y servicios. EX 2,5 

c) Se ha comprendido la importancia del ahorro. EX 5 

d) Se han analizado situaciones de la vida real para calificarlas
como ahorro o consumo y, si procede, consumo responsable. 

 
EJ 

 
5 
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e) Se han reconocido dichos conceptos como necesarios para el
bienestar de los individuos y la necesidad del uso responsable de
los recursos escasos frente a necesidades y deseos. 

 
EX 

 
2,5 

f) Se ha identificado situaciones y empresas en las cuales el ahorro 
o el consumo responsable han contribuido a su éxito. 

EJ 5 

 
 
 

UNIDAD 3. Ética empresarial. 
 
 

  TEMPORIZACIÓN  
 

6 SESIONES 

  OBJETIVOS  
 

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Conocer qué entendemos por ética empresarial. 

• Analizar situaciones de la sociedad, correctas e incorrectas. 

• Comprender el concepto de empresa responsable. 
 

  CONTENIDOS  
 
 
 

POND 
(%) 

Aprendizaje relacionado: (RA3) : 
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Identifica y desarrolla el concepto de ética empresarial, así como el respeto y 
cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales 

25 

CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación

Pond 
% 

a) Se ha identificado el significado de la ética empresarial, su 
importancia y repercusión en la sociedad. 

 
EX 10 

 
b) Se han analizado situaciones respetuosas y no respetuosas con la
ética empresarial y sus consecuencias para la sociedad y para la
empresa. 

 
EJ 

 
10 

c) Se ha identificado la relación entre empresa responsable y 
desarrollo personal y social. 

EX 
OD 

5 

 
 
 

UNIDAD 4. Prevención de Riesgos Laborales 
 
 
 

TEMPORIZACIÓN  
10 SESIONES 

 
 

OBJETIVOS  

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Comprender la normativa de prevención de riesgos laborales 

• Identificar acciones relacionadas con la prevención de riesgos laborales. 
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CONTENIDOS  
 
 
 
 

to y 
 
 
 

s y su cumplimiento. EX 25 
con la prevención de riesgos laborales. 

 
 
 

UNIDAD 5. Los sistemas económicos: la Economía de mercado 
 
 

  TEMPORIZACIÓN  
 

6 SESIONES 

  OBJETIVOS  
 

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Definir qué se entiende por mercado. 

• Conocer los tipos de sistemas económicos. 

• Valorar la importancia que tienen los agentes económicos en el correcto funcionamiento de un mercado. 

Aprendizaje relacionado: (RA3) : 
Identifica y desarrolla el concepto de ética empresarial, así 

cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales. 

POND (%)
como el resp

50 

 
CRITERIOS ESTANDAR DE EVALUACI

Instrumentos
N de Evaluaci

Pond
n %

d) Se ha comprendido la importancia de la normativa de p
e) Se ha llevado a cabo un análisis de situaciones de la fami

evención de rie
ia profesional r

gos laboral
lacionadas

EJ 25   
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• Enumerar las variables que identifican todo mercado. 
  CONTENIDOS  

 
 
 

Aprendizaje relacionado: (RA4) : 
Identifica los principales sistemas económicos y valora el papel del empresario
dentro de un sistema de economía de mercado, así como la función decisiva del
empresario en la creación de riqueza y generación de puestos de trabajo y, por
tanto, en el desarrollo económico y social. 

POND 
(%) 

10 

CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación

Pond 
% 

a) Se han descrito las características de los distintos sistemas 
económicos. EX 5 

b) Se ha analizado y valorado el papel de la empresa como uno de
los agentes creadores de investigación, innovación y desarrollo. 

EX 
EJ 

2,5 

d) Se han identificado bienes y servicio resultado de la 
investigación, la innovación y el desarrollo empresarial. 

 
EJ 

 
2,5 

 
 
 

UNIDAD 6. Capital Humano. Recursos Humanos 
 
 

  TEMPORIZACIÓN  
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6 SESIONES 

  OBJETIVOS  
 

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Identificar qué recursos son necesarios para producir bienes y servicios. 

• Definir qué es el capital humano. 

• Conocer los motivos laborales y las técnicas de motivación □ Elaborar un organigrama y un análisis de puestos. 

• Conocer las obligaciones laborales de la empresa. 
 

  CONTENIDOS  
 
 
 

Aprendizaje relacionado: (RA4) : 
Identifica los principales sistemas económicos y valora el papel del empresario
dentro de un sistema de economía de mercado, así como la función decisiva del
empresario en la creación de riqueza y generación de puestos de trabajo y, por
tanto, en el desarrollo económico y social. 

POND 
(%) 

30 

CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación

Pond 
% 

c) Se ha comprendido la importancia de emprendedores y 
empresarios como generadores de empleo, riqueza y bienestar.. 

 
EX 

 
30 
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UNIDAD 7. Internacionalización 
 
 
 

TEMPORIZACIÓN  
4 SESIONES 

 
 

OBJETIVOS  

Los objetivos que se pretenden conseguir a lo largo de esta unidad didáctica son: 

• Definir el concepto de internacionalización. 

• Conocer la importación, explotación e inversión en el extranjero. 

• Investigar sobre las empresas multinacionales 
 

CONTENIDOS  
 
 
 

Aprendizaje relacionado: (RA5) : 
Reconoce los efectos de la internacionalización y comprende que las 
oportunidades que brinda. 

POND 
(%) 

10 

CRITERIOS ESTANDAR DE 
EVALUACIÓN 

Instrumentos 
de Evaluación

Pond 
% 

a) Se han descrito relaciones económicas, culturales y sociales
consecuencia de la internacionalización. 

EX 
EJ 

 
2,5 
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b) Se han identificado aspectos de la vida diaria en las que 
influye la globalización. 

 
EJ 

 
2,5 

c) Se han analizado las posibilidades que brinda el comercio 
exterior para la creación y desarrollo de las empresas. 

EX 
EJ 

 
2,5 

d) Se han identificado rasgos y habilidades personales
relacionadas con la internacionalización. 

EX 
EJ 

 
2,5 

 
 
 

5.- METODOLOGÍA  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza- aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del módulo deberán considerar 
los siguientes aspectos: 

 
- El diseño, desarrollo del programa y materiales se determinará en función de las necesidades específicas del alumnado y de la 

familia profesional. 
- El método de enseñanza- aprendizaje recomendado será el trabajo cooperativo y el enfoque por tareas, de manera que los alumnos 

realicen actividades conjuntas en grupos pequeños mediante los cuales adquieran las habilidades y capacidades necesarias para 
alcanzar los resultados fijados. 

La forma en la que se ha organizado esta materia, no solo favorecerá el trabajo en grupo, sino que éste, va a ser una parte muy importante 
en el desarrollo de la misma, ya que el proyecto empresarial se realizará en grupos reducidos, favoreciendo el trabajo en equipo y la 
comunicación. En otras ocasiones se trabajará en grupo-clase. 

 
Para establecer los agrupamientos, éstos han de ser flexibles, dependiendo de las 

características del alumnado y de las condiciones del centro. 
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En la formación de grupos se seguirán tanto criterios de homogeneidad y como de heterogeneidad, según las características del 
alumnado y de las actividades. En general, la heterogeneidad del alumnado en los agrupamientos facilita la interacción y la integración 
de alumnos con diferentes necesidades educativas. Sin embargo, en algún caso, los grupos homogéneos pueden ser interesantes para el 
aprendizaje de contenidos que necesitan un estímulo y una atención más directa por parte del docente. 

 
Para atender a la diversidad del alumnado en esta materia, se plantearan actividades de refuerzo para trabajar los contenidos que 

se evalúan mediante los estándares básicos para que los alumnos con más dificultades puedan superar con éxito esta materia. 
 
 
 

  6.- ESPACIOS, MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS  
 

Para el desarrollo de la práctica docente se cuenta con un aula para el desarrollo de los contenidos teóricos. También, para el desarrollo 
de actividades relacionada con las TIC, se puede contar en el centro con el aula de Informática. Por otra parta, se aprovecharán, en la 
medida de lo posible, las posibilidades de espacio que nos ofrece el entorno donde se ubica el centro. 

MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 

 
La materia será impartida a través de apuntes elaborados por la profesora, con ayuda de diversos libros de texto. Además de estos se 

emplearán los siguientes recursos didácticos: 

 
• Libro de texto de diferentes editoriales para la elaboración del material. 

 
• Apuntes elaborados por el profesor. 

 
• Prensa digital: Se consultan a través de internet y se utilizarán distintos diarios tanto nacional como provinciales (El País, El 

Mundo, ABC, ...), y prensa especializada (Cinco días, Expansión, Emprendedores...) 
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• Textos legales: Código de Comercio, Constitución, Estatuto de Autonomía, Estatuto de los Trabajadores, Plan General de 
Contabilidad... 

 
• Cañón o pizarra digital (para las presentaciones de power-point, exposición de resúmenes, esquemas, gráficos, tablas 

estadísticas...) 
• Medios audiovisuales: El visionado de películas, pequeños vídeos y/o documentales, cuya temática esté relacionada con los 

contenidos propuestos en esta programación, ayudará a una mejor asimilación y compresión de los mismos por parte del 
alumnado 

 
• Diversas páginas web de interés económico de actualidad. En el desarrollo de las unidades didácticas propuestas por esta 

programación se consultarán las distintas páginas de contenido económico y relacionadas con los contenidos de las mismas, 
como la del INE, bde.es (Banco de España), AEAT, Sepecam, Seguridad Social, … Para el desarrollo del proyecto empresarial 
específicamente, se utilizarán entre otras las siguientes páginas web: www.ipyme.org www.ine.es www.sescam.es 
www.levencanvas.es etc. Que facilitarán la búsqueda de información para el desarrollo del proyecto. 

 
• Aula de Informática: Gracias a la existencia de esta aula, podemos incorporar como medio didáctico las nuevas tecnologías. Esta 

aula será utilizada tanto para el acceso a internet para temas relacionados con los intermediarios financieros, fuentes de 
financiación, ejemplos de negocio,… También será utilizada para las actividades de investigación que sobre los bloques de 
contenido se trabajen tanto individual como grupalmente. 

 
• Plataforma oficial “Educamos clm” donde la profesora irá colgando el temario elaborado, enlaces a videos y documentales, 

actividades a realizar… 
 

• Otro material: ordenador propio, pizarra y tiza. 
 
 
 
 

7.- EVALUACIÓN  
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7.1.- EVALUACIÓN DEL ALUMNADO 

 
La evaluación será continua e integradora en cuanto que estará inmersa en el proceso de enseñanza-aprendizaje del alumnado. 

 
Ya que se opta por aplicar como principio fundamental metodológico el aprendizaje significativo, esto supondrá partir del nivel 

conocimientos previos de los alumnos, para que de esta forma ajustar nuestra respuesta educativa a la situación de partida de los mismos. 

De hecho, el alumnado de este curso presenta, en general, un grado de desmotivación grande y falta de hábito en cuanto al estudio, 

mucha dispersión en el aula por falta de concentración y cansancio, y en muchas ocasiones indisdiplina en cuanto al cumplimiento de 

las normas de convivencia y el saber estar en el aula. 

7.2.- INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 
Para llevar a cabo la evaluación de la manera más completa posible, se utilizarán los siguientes instrumentos de evaluación: 

 
- Exámenes: son pruebas objetivas teórico-prácticas, al término de cada una o dos unidades didácticas. Estas pruebas consisten en 

preguntas de desarrollo, preguntas cortas, actividades y ejercicios prácticos,... sobre cuestiones relacionadas con los contenidos 
y actividades desarrollados a lo largo de las correspondientes unidades didácticas, con el fin de poder evaluar y medir el nivel de 
comprensión y de conocimientos adquiridos por el alumnado, al mismo tiempo que servirán para detectar las lagunas o dudas 
que estos puedan tener. 

- Ejercicios: consisten en que los alumnos respondan a cuestiones de razonamiento práctico o solucionen problemas matemáticos 
relacionados con cada una de las partes de la materia que se vayan estudiando. 

- Trabajos: implican procesos mentales más complejos que los anteriores, y tienen un carácter menos repetitivo o mecánico. Están 
orientadas a la adquisición de conocimientos nuevos o a la utilización de algún conocimiento ya adquirido de forma diferente y 
contextualizada. Se puede partir, por ejemplo, de noticias, artículos periodísticos, vídeos y proyección de películas. 
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- Proyectos: consiste en un trabajo de investigación, que se realiza de manera cooperativa y coordinada, sobre un mismo campo 
temático, para abordar contenidos específicos de la materia. 

- Observación directa del alumno: la participación en debates y exposiciones de clase, el interés por las cuestiones tratadas, la 
iniciativa, el comportamiento, la asistencia a clase, la puntualidad, el respeto hacia el profesor y los compañeros, etc. 

 
El profesor llevará un registro de la resolución de los actividades y trabaos que se les hayan ido planteando a los alumnos, así como 

de los demás instrumentos de evaluación, tanto de las realizadas en casa como en clase. Se valorará tanto el esfuerzo realizado en su 
consecución, como el grado de adquisición de competencias en su desarrollo. 

 
 

7.3.- CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y CORRECCIÓN 
Son implícitos al instrumento de evaluación. En general, se considera superado un criterio de evaluación cuando una vez aplicado 

las ponderaciones correspondientes se supere la calificación de cinco. 

En las pruebas escritas, se detallarán los criterios de corrección, siempre que sea posible a priori. 
Los alumnos tendrán derecho a corregir el proceso de aprendizaje con el fin de superar los criterios de evaluación con la 

recuperación de los mismos, o realizando aquellas actividades de refuerzo y /o recuperación que el profesor estime conveniente las cuales 
estarán relacionadas con las actividades, tareas etc., no superadas durante la evaluación ordinaria. Los criterios de calificación, en tal 
caso serán los mismos. 

La calificación de cada una de las evaluaciones se obtendrá a partir de los criterios de evaluación relacionados con cada uno de 
los contenidos evaluados en cada unidad didáctica. 

 
Para calcular la calificación que figurará en el boletín del alumno, se obtiene la media aritmética para cada instrumento de 

evaluación en el caso de que exista más de una calificación en cada uno de ellos. Posteriormente se aplica la ponderación establecida 
para, finalmente, sumar la puntuación obtenida en cada uno de ellos. Esta nota se truncará en cada una de las evaluaciones para dar una 
calificación con número entero. 
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Si a un alumno se le sorprende copiando en un examen, los contenidos que se estén evaluando en el mismo tendrán la 
consideración de no conseguidos, y tendrán que recuperarlos. Independientemente de que esta situación se produzca en un examen de 
una o dos unidades didácticas, en una recuperación o en la prueba extraordinaria de septiembre. 

 

Después de cada evaluación, se realizará una recuperación de los contenidos básicos que no han sido superados por el alumno, 
mediante los mismos instrumentos, criterios de evaluación y estándares relacionados con cada resultado de aprendizaje que se han 
utilizado durante la evaluación. La calificación obtenida, en caso de ser superior a 5, será la que se aplicará para la obtención de la 
calificación final ordinaria. 

 
La nota media obtenida de las tres evaluaciones, aplicando la nota media con decimales sin truncar en cada una de ellas, nos dará 

la calificación final, se redondeará esta calificación final hacia el número entero superior, cuando ésta pase de 0,5. Esta calificación será 
la que figurará en el boletín en la evaluación ordinaria. 

 
En el caso de que el alumno no alcance una calificación superior a 5 en la evaluación ordinaria, tendrá que recuperar la materia 

en la prueba extraordinaria de septiembre, donde deberá de examinarse de aquellos resultados de aprendizaje no superados. El 
departamento entregará un cuadernillo de trabajo para reforzar aquellos resultados de aprendizaje no superados, que serán entregados 
antes de la prueba extraordinaria. 
7.4.- EVALUACION DE LA PRÁCTICA DOCENTE 

 
En este apartado pretendemos promover la reflexión del docente y la autoevaluación de la realización y el desarrollo de 

programaciones didácticas. Para ello, al finalizar cada unidad didáctica, se propone una secuencia de preguntas que permitan al docente 
evaluar el funcionamiento de lo programado en el aula y establecer estrategias de mejora para la propia unidad. 

De igual modo, proponemos el uso de una herramienta para la evaluación de la programación didáctica en su conjunto; esta se 
puede realizar al final de cada trimestre, para así poder recoger las mejoras en el siguiente. Dicha herramienta se describe a continuación: 
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Temporalización de las 
unidades didácticas 

   

Desarrollo de los objetivos 
didácticos 

   

Manejo de los contenidos 
de la unidad 

   

Descriptores y 
desempeños 
competenciales 

   

Realización de tareas    

Estrategias metodológicas 
seleccionadas 

   

Recursos    

ASPECTOS A 
EVALUAR 

A 
DESTACAR…

PROPUESTAS
A MEJORAR… DE MEJORA

PERSONAL
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Claridad en los criterios 
de evaluación 

   

Uso de diversas 
herramientas de 
evaluación 

   

Portfolio de 
evidencias de los 
criterios de 
evaluación 

   

 
Atención a la diversidad    

Interdisciplinariedad    

 
 
 

8.- ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD  

Descripción del grupo después de la evaluación inicial 
 

A la hora de plantear las medidas de atención a la diversidad e inclusión hemos de recabar, en primer lugar, diversa información 
sobre cada grupo de alumnos y alumnas; como mínimo debe conocerse la relativa a: 

- El número de alumnos y alumnas. 
- El funcionamiento del grupo (clima del aula, nivel de disciplina, atención...). 
- Las fortalezas que se identifican en el grupo en cuanto al desarrollo de contenidos curriculares. 
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- Las necesidades que se hayan podido identificar; conviene pensar en esta fase en cómo se pueden abordar (planificación de estrategias 
metodológicas, gestión del aula, estrategias de seguimiento de la eficacia de medidas, etc.). 

- Las fortalezas que se identifican en el grupo en cuanto a los aspectos competenciales. 
- Los desempeños competenciales prioritarios que hay que practicar en el grupo en esta materia. 
- Los aspectos que se deben tener en cuenta al agrupar a los alumnos y a las alumnas para los trabajos cooperativos. 
- Los tipos de recursos que se necesitan adaptar a nivel general para obtener un logro óptimo del grupo. 

 

Necesidades individuales 
 

La evaluación inicial nos facilita no solo el conocimiento acerca del grupo como conjunto, sino que también nos proporciona 
información acerca de diversos aspectos individuales de nuestros estudiantes. A partir de ella podremos: 

 
- Identificar a los alumnos o a las alumnas que necesitan un mayor seguimiento o personalización de estrategias en su proceso de 

aprendizaje. (Se debe tener en cuenta a aquel alumnado con necesidades educativas, con altas capacidades y con necesidades no 
diagnosticadas, pero que requieran atención específica por estar en riesgo, por su historia familiar, etc.). 

- Saber las medidas organizativas a adoptar. (Planificación de refuerzos, ubicación de espacios, gestión de tiempos grupales para 
favorecer la intervención individual). 

- Establecer conclusiones sobre las medidas curriculares a adoptar, así como sobre los recursos que se van a emplear. 
- Analizar el modelo de seguimiento que se va a utilizar con cada uno de ellos. 
- Acotar el intervalo de tiempo y el modo en que se van a evaluar los progresos de estos estudiantes. 
- Fijar el modo en que se va a compartir la información sobre cada alumno o cada alumna con el resto de los docentes que intervienen 

en su itinerario de aprendizaje; especialmente, con el tutor o la tutora. 
 

9.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS  

En principio, no se ha concretado ninguna actividad complementaria. 



 

 


